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Vorwort 

Als die ersten Pioniere der Gemeinwohl-Ökonomie (GWÖ) vor mehr als zehn Jahren die Forderung 

aufstellten, dass Unternehmen zusätzlich zu einer finanziellen Bilanz auch verpflichtet werden sollten, 

darüber zu berichten, welche Auswirkungen ihr Wirtschaften auf die Umwelt und die Gesellschaft hat, 

wurden sie als „Träumer“, „naive Spinner“, oder „Öko-Sozialisten“ tituliert. Im Jahr 2022 hat die 

Europäische Union genau diese Idee für 50.000 Unternehmen gesetzlich verpflichtend gemacht ¬–

globale Richtlinien zur Nachhaltigkeitsberichterstattung sind bereits in der Entwicklung. Gleiches gilt 

für das von Christian Felber schon vor über einem Jahrzehnt entwickelte Modell des 

Gemeinwohlproduktes (GWP): Aktuell werden weltweit dem GWP vergleichbare Konzepte als Ersatz 

für das unzulängliche Bruttoninlandsprodukt diskutiert und sogar schon konkret von einigen Staaten 

auf Umsetzbarkeit geprüft. Das Jahr 2022 markiert damit eine neue Phase in der Evolution der 

Gemeinwohl-Ökonomie. Das Modell einer wertebestimmten, ökologisch und sozial wirklich 

nachhaltigen Wirtschaft ist keine theoretische Vision mehr, sondern sowohl im politischen Diskurs als 

auch in der ökonomischen Praxis in der Gegenwart angekommen. Es ist die dringend benötigte 

Alternative zur global wachsenden Zahl an autokratischen Regimen und dystopischen 

Untergangszenarien. Die internationale Bewegung der Gemeinwohl-Ökonomie beschränkt sich dabei 

nicht darauf, allein Bedrohungsszenarien zu thematisieren, sondern bietet mit ihren in der Praxis 

bewährten Instrumenten konkrete Lösungen für die ökologisch-soziale Transformation der Wirtschaft. 

Dies ist der Grund, warum die GWÖ weltweit immer mehr Unterstützer*innen findet. Mit einem Plus 

von 10 Prozent konnte das lineare Wachstum der letzten Jahre auf nun 4526 Mitglieder fortgeführt 

werden. Von den 12 nationalen Vereinen sind derzeit neun im Internationalen Verband der GWÖ 

zusammengeschlossen. Der Verband verliert im Jahr 2022 bedauerlicherweise das langjährige 

Mitglied des Landesverbandes aus Schweden. Dessen ungeachtet entwickelt sich die Verbreitung 

unserer GWÖ-Organisationen in Süd- und Mittelamerika sowie auf dem afrikanischen Kontinent 

erfreulich. Auch in Asien gibt es erste Aktive, die sich zu regionalen Organisationsgruppen 

zusammengeschlossen haben. 

Tausende Unterstützer*innen in 35 Ländern und mittlerweile mehr als 170 Ortsgruppen entwickeln in 

unzählbaren Stunden auf ehrenamtlicher Basis die Instrumente und Konzepte der GWÖ kontinuierlich 

weiter und leisten damit einen unschätzbaren Beitrag zur Verbreitung unserer Lösungsvorschläge. 

Der Internationale Verband der Gemeinwohl-Ökonomie (IF) konnte in 2022 mit einer Vielzahl an 

weichenstellenden Maßnahmen die Professionalisierung der Infrastruktur der Organisation 

vorantreiben, um für die Zukunft sicherzustellen, dass der vielfältige Output des ehrenamtlichen 

Einsatzes optimal freigesetzt wird. Hierzu zählen unter anderem die Entwicklung eines cloudbasierten 

visuellen Strategie-Tools, die Entwicklung eines neuen Organisationsmodells der professionellen 

Services (Auditierung, Bilanzierung), die Umsetzung der ersten zentral vom Verband koordinierten 

Fundraising- und Awareness-Kampagne und Vorbereitung des Launches des neuen Siegels und 

Brandings im Frühjahr 2024. Das neue ¬–vor allem für die Kommunikation von Unternehmen 

bedeutsame- Siegel bedeutet ein weiteres starkes Argument für die Gemeinwohl-Bilanz, das 

kommunikativ und transformatorisch wirksamste Tool der GWÖ. 

Möglich ist dies alles nur dank Ihrer ideellen, finanziellen und tatkräftigen Unterstützung! Wir möchten 

uns daher an dieser Stelle explizit bei Ihnen für Ihr Vertrauen in die Gemeinwohl-Ökonomie sowie die 

Gemeinwohl-Ökonomie-Bewegung bedanken. Gemeinsam werden wir ein gutes Leben für alle 

ermöglichen! 

 

Mit gemeinwohligen Grüßen 

  

 

Martina Dietrich    Bridget Knapper   Manfred Jotter 

Geschäftsführerin       Geschäftsführerin   Geschäftsführer  
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Jahresbericht 2022 

Wissenswertes zum Verband 

Der Internationale Verband wurde als Dachorganisation der internationalen Gemeinwohl-Ökonomie 

Bewegung am 29.September 2018 gegründet. Als ordentliche Mitglieder sind ausschließlich nationale 

Vereine der Gemeinwohl-Ökonomie zugelassen. Der Verband hat zum Jahreswechsel 2022 neun 

ordentliche Mitglieder: 

 

◼ Deutschland: GWÖ-Deutschland e.V., Berlin 

◼ Österreich: Bundesverband Gemeinwohl-Ökonomie Österreich, Wien 

◼ Schweiz: Verein zur Förderung der Gemeinwohl-Ökonomie Schweiz, St. Gallen 

◼ Spanien: Federación Española de la Economía del Bien Común, Valencia 

◼ Italien: Federazione per l'economia del bene comune in Italia, Bressanone 

◼ Niederlande: Goed-Economie Nederland, Utrecht 

◼ Belgien: Economy for the Common Good Belgium, Vorst 

◼ Luxemburg: Gemeinwohl-Ökonomie Luxemburg a.s.b.l., Luxemburg 

◼ Chile: Economia del Bien Común Chile, Santiago de Chile 

 

Wir begrüßen in unseren Reihen seit 2018 ein Fördermitglied: 

◼ Gemeinwohl-Ökonomie Bayern e.V., München – Deutschland 

 

Der Landesverband UK schied zum Ende des Jahres 2021 aus dem Verband aus. Der 

Landesverband Schweden schied zum Ende des Jahres 2022 aus.  

 

Die drei Geschäftsführer*innen des Verbandes sind: 

Martina Dietrich,  

Bridget Knapper und  

Manfred Jotter.  

Sie gelten als Verbandsvorstände im Sinne des § 26 BGB. Jeweils zwei Geschäftsführer*innen sind 

gemeinsam vertretungsberechtigt.  

Frau Knapper und Herr Jotter wurden bei der Mitgliederversammlung am 18.Juni 2022 gewählt. Ihre 

Vorstandsperioden enden mit der Jahresmitgliederversammlung im Jahr 2024. Martina Dietrich wurde 

bei der Mitgliederversammlung am 23. Sepember.2022 als dritte Geschäftsführerin gewählt. Ihre 

Vorstandsperiode endet nach zwei Jahren im Herbst 2024.  
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Zweck und Tätigkeitsbereich des Verbandes 

Der Internationale Verband ist als Dach-Organisation ein Zusammenschluss von Körperschaften zur 

Förderung der Gemeinwohl-Ökonomie. Ziel des Internationalen Verbands ist es, die Kooperation 

seiner Mitgliedsorganisationen zu fördern, hierfür eine Plattform zu bilden und Strukturen zu schaffen, 

welche Synergien ermöglichen und Potentiale besser nutzen lässt.  

Es ist wichtig, dass die Gemeinwohl-Ökonomie-Bewegung entsprechend der Bedarfe ihrer Mitglieder 

und ihrer regionalen Gegebenheiten partizipativ entstehen kann und gefördert wird. Die Zwecke des 

Verbandes gemäß der Vereinssatzung sind:  

◼ die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens 

◼ die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements zugunsten gemeinnütziger Zwecke 

◼ die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung 

◼ die Förderung von Wissenschaft und Forschung 

◼ die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens 

◼ die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

Vorstandssitzungen und Mitgliederversammlungen 
 

Die Corona-Pandemie hatte auch im Jahr 2022 erhebliche Auswirkungen auf die Art und Weise, wie wir 

unsere regelmäßigen Sitzungen und Versammlungen abhalten. 

Vorstandssitzungen fanden insgesamt sieben Mal im erweiterten Kreis des ECG Management Teams 

(EMT) in meist 3- bis 4-stündigen und oft an weiteren Tagen fortgesetzten Online-Sitzungen statt.  Die 

Treffen des Federation Members Council (FMC) fanden vier Mal statt und wurden 2022 insgesamt zwei 

Mal online abgehalten. 

Auf der Jahresmitgliederversammlung am 18. Juni 2022 wurde der geschäftsführende Vorstand für das 

Geschäftsjahr 2021 entlastet. 

 

Datum Sitzungsort Anlass 

10.-12.02.2022 Online Vorstandssitzung / EMT 

25.-26.03.2022 Frankfurt Vorstandssitzung / EMT 

21.-22.05.2022 München Vorstandssitzung / EMT 

25.07.2022 Online Vorstandssitzung / EMT 

08.08.2022 Online Vorstandssitzung / EMT 

29.09.-01.10.2022 Frankfurt Vorstandssitzung / EMT 

11.12.11.2022 München Vorstandssitzung / EMT 

   

19.03.2022 Online FMC 

18.06.2022 München FMC - Jahres-Mitgliederversammlung  

03.09.2022 Online FMC  

03.12.2022 München FMC  

   

  



Jahresbericht 2022 

6 / 54 

Entwicklung der Gemeinwohl-Ökonomie 2022 

 

Die Bewegung der Gemeinwohl-Ökonomie ist zum 31. Dezember 2022 in mehr als 35 Ländern aktiv. 

Es gibt über 35 regionale und nationale Vereine. Von den 12 nationalen Vereinen sind derzeit neun im 

Internationalen Verband der GWÖ zusammengeschlossen. Der Verband verliert im Jahr 2022 

bedauerlicherweise das langjährige Mitglied des Landesverbandes aus Schweden. Der GWÖ-Verein 

Schweden beschloss seine Tätigkeit zum Jahresende einzustellen. 

Übersichtskarte – Aktivität der Gemeinwohl-Ökonomie Bewegung 

 

Dessen ungeachtet entwickelt sich die Verbreitung unserer GWÖ-Organisationen in Süd- und 

Mittelamerika sowie auf dem afrikanischen Kontinent erfreulich. Auch in Asien gibt es erste Aktive, die 

sich zu regionalen Organisationsgruppen zusammengeschlossen haben. Weltweit verfügt die 

Gemeinwohl-Ökonomie Bewegung über mehr als 170 Regionalgruppen.  

 
Die Mitgliederzahlen aller Vereine entwickeln sich weiterhin sehr positiv. Seit Gründung des 

sogenannten Gründungsvereins in Wien/Österreich steigen die Mitgliedszahlen der Vereine weltweit 

stetig. Vermutlich sind die Unsicherheiten der Pandemie die Ursache dafür, dass der Anstieg dabei im 

Jahr 2022 mit durchschnittlich 10% geringer ausfällt wie in den Vorjahren (+15%)  
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Tätigkeitsbericht 2022 

Die Coronapandemie führte dazu, dass einige Vorstandstreffen online stattfanden.  Größere 

Versammlungen wie z.B. die Delegiertenversammlung, aber auch die FMC (Federation Members 

Council) genannten Mitgliederversammlungen fanden überwiegend online statt. 

Der Vorstand traf sich, wie auch bereits in den Vorjahren, im erweiterten Kreis des EMT. Das EMT 

besteht aus den Vorstandsmitgliedern des Internationalen Verbandes. Sie beraten gemeinsam mit 

den Mitgliedern des IKT, ein Gremium, welches von der Delegiertenversammlung der GWÖ 

eingesetzt wird. Im Jahr 2022 waren dies: Gus Hagelberg, Christian Felber und Luciana Cornaglia. 

Wir danken den Mitgliedern des IKT an dieser Stelle für die konstruktive und erfolgreiche 

Zusammenarbeit und für ihr großes Engagement.  

 

Im Vorjahresbericht haben wir über den Start von vier strategischen Projekten berichtet. Wie ist der 

Status? Wie haben sich die Projekte weiterentwickelt und welche Ergebnisse oder 

Zwischenergebnisse haben sich ergeben? 

 

1) Das Strategy Coordination Team wurde Anfang 2021 mit dem Ziel gegründet, den Prozess der 

Definition und der Aktualisierung einer globalen GWÖ-Strategie zu entwickeln Interessengruppen 

wurden eingeladen, um gemeinsam die Strategielandschaft zu überprüfen und sich über die 

Prioritäten auszutauschen. Es wurde festgestellt, dass eine neue Visualisierung hilfreich wäre, um 

unter anderem zwischen kurz- und mittelfristigen Zielen zu unterscheiden. Die Strategie-

Arbeitsgruppe schlug ein alternatives Format vor, das auf der Theory of Change basiert und 

darauf abzielt, die interne und externe Kommunikation der Strategie zu verbessern. Die Theorie 

unterscheidet dabei die  Komponenten Inputs, Outputs und Ergebnisse. Außerdem soll jede 

Einheit der Bewegung (Hubs, Regionalgruppen, Vereine) erkennen können, wie sie durch ihre 

Aktionen zur Strategie beitragen. Es wurden Informationsveranstaltungen abgehalten, um dieses 

neue Visualisierungsinstrument vorzustellen. Gleichzeitig wurde die Liste der Indikatoren (KPIs), 

die sich auf die Hauptziele der Strategie beziehen, von den dafür Verantwortlichen auf dem 

neuesten Stand gehalten. 

2) Im Mai 2021 wurde die Arbeitsgruppe zur Organisationsstruktur eingerichtet. Das Organisational 

Structure Project widmet sich der Frage, ob unsere Organisation strukturell richtig aufgestellt ist. 

Welche Elemente unserer Organisation funktionieren, wo gibt es Verbesserungspotenziale? Es 

wurden drei Untergruppen gebildet, die sich eingehender mit der langfristigen Strategie und der 
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Umsetzung befassen. Luciana übernahm die Koordination der Arbeitsgruppe (aufgrund von Heidis 

Abwesenheit). Die Untergruppen konzentrierten sich auf die folgenden Themen. 

a) Untergruppe Selbstverwaltung: Umfrage Analyse aller offenen Fragen, die Ergebnisse 

wurden in den Seedlinks mitgeteilt und im WIKI publiziert; 

b) Untergruppe Communication & Transparency: On-Boarding-Prozess: Identifizierung und 

Kommunikation bewährter Verfahren. Bereitstellung dieser Informationen für die 

Regionalgruppen; 

c) Untergruppe Co-Re Hubs (commercial review of hubs): Der vorläufige Aufgabenbereich 

wurde definiert und konzentriert sich auf die Bedürfnisse der GWÖ in Bezug auf die 

Internationalisierung / Lokalisierung von Tools. Die Arbeitsgruppe Organisationsstruktur 

hat seit März aktive Mitglieder verloren, und nach Heidis Rücktritt wurde es schwierig, 

voranzukommen. Das EMT empfahl der Arbeitsgruppe im Juni, eine Pause einzulegen, 

bis ein neues EMT-Mitglied gewählt wurde.  

Die Arbeitsgruppe beschloss, ihre Arbeit fortzusetzen, und der DA 2022 und dem FMC 

eine Zusammenfassung der Fortschritte zu berichten sowie neue Mitglieder zur Mitarbeit 

einzuladen. Parallel dazu wurde auch eine Liste von Themen festgelegt, die im Hinblick 

auf die neue Struktur zu berücksichtigen sind und die später mit dem neuen EMT-Mitglied 

besprochen werden sollen. In September 2022, Martina Dietrich was appointed as a new 

EMT member to lead this working group. In the last three months of the year, progress 

was made in developing a roadmap and a first draft structure based on the principles of 

sociocracy. 

3) Das Professional Services Projekt (PS Projekt): Unsere kommerziellen Dienstleistungen haben 

organisatorische Mängel und werden am Markt zu wenig angenommen. Das PS Projekt widmet 

sich seit Sept 2020 der Aufgabe, diese Defizite zu beheben und eine bessere Attraktion der 

Dienstleistungen zu erreichen.  

Nachdem der IF seit Dezember 2021 die kaufmännische Abwicklung der Bewegungsabgaben, die 

von jeder kaufmännischen Organisationseinheit der Bewegung zu zahlen sind, übernommen hat, 

hat der IF ab Januar 2022 auch die kaufmännische Abwicklung der Auditprozesse übernommen. 

Um die Rechtskonformität zu gewährleisten, war es notwendig, eine vertragliche Vereinbarung 

zwischen den Auditor*innen und der IF zu treffen, da der IF der Vertragspartner der geprüften 

Unternehmen ist. Vor allem aufgrund eines internen Konflikts beschlossen einige der 

Auditor*innen, den vereinbarten Vertrag nicht zu unterzeichnen. Es wurde viel Zeit und Mühe 

investiert, um die Situation zu beruhigen und durch die Schulung neuer Auditor*innen 

ausreichende Prüfkapazitäten sicherzustellen.  

Von September bis November wurde ein neues Organisationsmodell für die professionellen 

Dienste entwickelt, vorgestellt und mit verschiedenen Gremien und Interessengruppen innerhalb 

der Organisation diskutiert. Zusammen mit dem Auditteam entwickelten wir eine neues 

Preismodell, welches sowohl die Grundwerte der GWÖ berücksichtigt als auch den Auditor*innen 

ein wertschätzendes Entgelt sichert.  Ergänzend begannen im Dezember fünf neue Auditor*innen 

mit der  Auditor*innenenausbildung. In der FMC-Sitzung im Dezember 2022 wurde die neue 

Struktur schließlich als Pilotprojekt für eine neue soziokratische Organisationsstruktur der GWÖ 

verabschiedet. 

4) Das Label-Projekt wurde bereits im Nov 2019 gestartet.  Sein Ziel ist es, für die bilanzierten 

Organisationen ein Qualitätssiegel zu entwickeln und zu implementieren. Details zum Projekt 

finden Sie im ausführlichen Projektbericht im hinteren Teil des Jahresberichtes. 
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Neben diesen vier strategischen Projekten gab es im Verlauf des Jahres weitere wichtige Aktivitäten, 

über die wir kurz berichten möchten: 

 

Quartal 1 – Januar bis März 2022  

▪ Das FMC beschließ, dass der 40% Anteil der Bewegungsabgabe, welcher von den nationalen 

Vereinen eingesammelt werden kann, im Budgethaushalt der nationalen Vereine verbleibt. Er 

soll dort für die Unterstützung der Bewegung verwendet werden.  

▪ Der Fundraising-Hub plant eine bewegungsweite Spendenkampagne zum Thema 

„Greene´washing und CSRD-Berichterstattungspflicht“ unter dem Motto „Zahnloser Tiger“. 

Das FMC unterstützt die Kampagne und ermutigt die nationalen Vereine zum Mitmachen.  

Quartal 2 – April bis Juni 2022 

▪ Im Falle der Liquidation des Vereinsvermögens wurde der mögliche Empfänger geändert. 

Zukünftig ist der GWÖ-Deutschland e.V. im Falle einer Liquidation der Begünstigte. Wir haben 

die Satzung des IF entsprechend geändert.  

▪ Der Jahresbericht 2021 wurde vorgestellt und die Geschäftsführung wurde entlastet. Bridget 

Knapper und Manfred Jotter wurden erneut für eine 2-Jahresperiode zur Geschäftsführer*in 

gewählt. Heidi Kharbhih tritt aus gesundheitlichen Gründen von der Geschäftsführungsrolle 

zurück. Wir danken Heidi für ihren Einsatz und für ihren wertvollen Beitrag für den IF.  

▪ Es besteht ein hohes Interesse die regionale und nationale Tätigkeit der angeschlossenen 

Partnervereine zu fördern. Deshalb beschließt das FMC den Beitragssatz der 

Partnerorganisationen ab 2023 von 29% auf 27 % zu senken. Die Betragssenkung soll im 

nächsten Jahr überprüft werden.  

Quartal 3 –Juli bis September 2022 

▪ Wir begrüßen Martina Dietrich als neue Geschäftsführerin und Nachfolgerin von Heidi 

Kharbhih.  

▪ Der IF wird in 2023 ein Label für die auditierten Organisationen einführen. Damit soll die 

Wahrnehmbarkeit und die Wertigkeit der GWÖ-Audits erhöht werden. Folgende 

Voraussetzungen für die Nutzung des Labels sind geplant: 

➢ Die Organisationen müssen ein gültiges Audittestat mit positiver Punktzahl vorweisen 

➢ Die Organisation sind Mitglied in einem der GWÖ-Vereine 

➢ Die Organisationen sind in unserer Datenbank verfügbar.  

Ab 2023 soll innerhalb einer Pionierphase die Umsetzung die Gestaltung der Labelnutzung 

getestet werden. Ein endgültiger Launch ist für Ende 2023 geplant.  

▪ Wir starten den Budgetprozess 2023. Der Prozess führt zu dem Budgetentwurf, der im 

Dezember vom FMC verabschiedet wird. 

Quartal 4 – Oktober bis Dezember 2022 

▪ Der IF übernimmt ab 01.12.2022 vereinbarungsgemäß die kaufmännische Verwaltung der 

Bewegungsabgabe. Die Bewegungsabgabe wird in Höhe von 10 % des Umsatzes von allen 

kommerziell tätigen Organisationseinheiten an den Verband abgeführt. Er dient der Förderung 

der Bewegung. Dies umfasst die Finanzierung der Movement Support-Leistungen des IF wie 

z.B. die Unterstützung der grundsätzlichen Arbeit an der Gemeinwohl-Matrix. Die Einnahmen 

aus den Bewegungsabgaben werden im Zweckbetrieb des Verbandes treuhänderisch 

verwaltet. Sie sollen im Verhältnis 40/40/20 zwischen dem Budget des IF, den Budgets der 

Partnerorganisationen und zur Deckung der Verwaltungsaufwendungen aufgeteilt werden.  

▪ Laut Beschluss der Delegiertenversammlung 2021 wurde ein Rabatt der Mitgliedsbeiträge i.H. 

von 40 % für gemeinnützige Organisationen beschlossen. Wir freuen uns, dass wir auf diese 

Weise die gemeinnützigen und gemeinwohl-orientierten Aktivitäten von Organisation in 

besonderer Weise honorieren.  

▪ Im Dezember beschließt das FMC die Freigabe des Budgetplans 2023 i.H. von rund 708.000 

€. Dem stehen geplante Einnahmen in gleicher Höhe gegenüber. Der überwiegende Teil der 

Einnahmen besteht aus geplanten bzw. bereits zugesagten Spendeneinnahmen i.H. von rund 

412.000 €. 

▪ Wir beschließen das erfolgreiche Jahr mit einem positiven Jahresrückblick.  
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Ausblick 2023 

In den letzten Jahren und im Jahr 2022 hat die Europäische Union die Nachhaltigkeits-

berichterstattung für große Unternehmen zur Pflicht gemacht. Mit der CSR-Richtlinie (Corporate 

Sustainability Reporting) und den ESRS (European Sustainability Reporting Standards) wird dieser 

Weg weiterverfolgt und auch für kleine und mittlere Unternehmen ausgebaut. Das IF ist Mitglied der 

EFRAG (European Financial Reporting Advisory Group) und wird auch weiterhin Einfluss auf die 

Ausarbeitung von Berichtsstandards nehmen. Andererseits werden wir daran arbeiten, die neuen 

Vorschriften in unsere bestehende ECG-Methodik zu integrieren. Eine neue Version der Matrix ist in 

Vorbereitung, ebenso wie die Berücksichtigung der CSRD-Anforderungen. 

 

Wir erwarten die Ergebnisse der strategischen Projekte und freuen uns auf die daraus resultierenden 

Handlungsempfehlungen für die nächsten Jahre.  

Die Einführung unseres GWÖ-Labels und die Weiterentwicklung und Professionalisierung unserer 

kommerziellen Dienstleistungen haben wir ebenso im Blick wie das weitere Wachstum unserer 

Bewegung. 

 

Nach wie vor steht die Fortentwicklung unserer internen Organisation auf dem Plan. Wie können wir 

die Mitgestaltung verbessern? Hilft uns die Selbstorganisation bei der Verbesserung unserer 

Zusammenarbeit? Das Organisational Structure Projekt wird dazu in 2024 die ersten 

organisatorischen Änderungen vornehmen. 
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Bilanz 2022  

  

International Federation for the Economy for the Common Good e.V., Hamburg
BILANZ zum 31. Dezember 2022

AKTIVA PASSIVA
Geschäfts

jahr

Vorjahr Geschäfts

jahr

Vorjahr

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

  A. ANLAGEVERMÖGEN   A. VEREINSVERMÖGEN

    I. Immaterielle

       Vermögensgegenstände

    I. Ergebnisvorträge

      1. entgeltlich erworbene Konzessionen,

         gewerbliche Schutzrechte und ähnliche 

         Rechte und Werte sowie Lizenzen an 

         solchen Rechten

3.780,00 2.430,00       1. Ergebnisvortrag allgemein 174.650,30 218.907,08

    II. Finanzanlagen

      1. Beteiligungen 5.040,00 5.040,00     II. Jahresergebnis 42.615,41 -44.256,78

  B. UMLAUFVERMÖGEN   B. RÜCKSTELLUNGEN

    I. Forderungen, sonstige        1. sonstige Rückstellungen 10.000,00 0,00

      1. Forderungen aus Lieferungen

         und Leistungen

71.712,95 4.614,00

      2. Sonstige Vermögensgegenstände 1.981,00 0,00   C. VERBINDLICHKEITEN

73.693,95 4.614,00

      1. Erhaltene Anzahlungen auf  Bestellungen 250,00 0,00

    II. Kasse, Bank 230.810,69 183.757,53       2. Verbindlichkeiten aus LL 72.004,15 19.013,07

      3. Sonstige Verbindlichkeiten 14.704,78 2.178,16

  C. AKTIVE RECHNUNGSABGRENZUNGS-

     POSTEN

900,00 0,00 86.958,93 21.191,23

314.224,64 195.841,53 314.224,64 195.841,53



Finanzbericht 2022 

11 / 54 

Gewinn- und Verlust Rechnung  

  

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG Vorjahr

vom 01.01.2022 bis 31.12.2022 EUR EUR EUR EUR

  A. IDEELLER BEREICH

    I. Nicht steuerbare Einnahmen

      1. Mitgliedsbeiträge 165.763,46 156.684,93

      2. Sonstige nicht steuerbare Einnahmen 38.750,00 7.872,57

204.513,46 164.557,50

    II. Nicht anzusetzende Ausgaben

      1. Personalkosten 86.025,04 95.248,39

      2. Reisekosten 4.067,13 738,04

      3. Raumkosten 17.243,28 16.635,24

      4. Übrige Ausgaben 241.211,46 271.393,11

348.546,91 384.014,78

   Gewinn/Verlust ideeller Bereich -144.033,45 -144.033,45 -219.457,28

  B. ERTRAGSTEUERNEUTRALE POSTEN

    I. Ideeller Bereich (ertragsteuerneutral)

      1. Steuerneutrale Einnahmen

         Spenden 214.566,28 96.353,10

      2. Nicht abziehbare Ausgaben

         Gezahlte/hingegebene Spenden 18.000,00 1.977,50

196.566,28 94.375,60

   Gewinn/Verlust ertragsteuerneutrale Posten 196.566,28 196.566,28 94.375,60

  C. VERMÖGENSVERWALTUNG

    I. Einnahmen

      1. Ertragsteuerfreie Einnahmen

         Miet- und Pachterträge 3.900,00 3.900,00

   Gewinn/Verlust Vermögensverwaltung 3.900,00 3.900,00 3.900,00

Zwischensumme: GuV Ideeller Bereich A,B,C 56.432,83 -121.181,68

  D. SONSTIGE ZWECKBETRIEBE

    I. Sonstige Zweckbetriebe  (Umsatzsteuerpflichtig)

      1. Umsatzerlöse 96.005,99 48.924,90

      2. Sonstige betriebliche Erträge 0,00 28.000,00

96.005,99 76.924,90

      3. Materialaufwand

         Aufwendungen für bezogene Leistungen 73.426,27 0,00

      4. Sonstige betriebliche  Aufwendungen 40.986,92 0,00

114.413,19 0,00

     Gewinn/Verlust Sonstige Zweckbetriebe 1 -18.407,20 76.924,90

   Gewinn/Verlust Sonstige Zweckbetriebe -18.407,20 -18.407,20 76.924,90

Zwischensumme: GuV Ideeller Bereich & Zweckbetrieb 38.025,63 -44.256,78

  E. SONSTIGE GESCHÄFTSBETRIEBE

    I. Sonstige Geschäftsbetriebe 1

      1. Umsatzerlöse

Audit - Service 214.025,13 0,00

Peer - Service 4.550,00 0,00

218.575,13 0,00

      2. Materialaufwand

         Aufwendungen für bezogene Leistungen 159.282,29 0,00

      3. Personalaufwand

         Löhne und Gehälter 38.277,42 0,00

         Soziale Abgaben 8.689,56 0,00

      4. Sonstige betriebliche Aufwendungen 7.736,08 0,00

213.985,35 0,00

     Gewinn/Verlust Sonstige Geschäftsbetriebe 1 4.589,78 0,00

   Gewinn/Verlust Sonstige Geschäftsbetriebe 4.589,78 4.589,78 0,00

  F. JAHRESERGEBNIS 42.615,41 42.615,41 -44.256,78

Geschäftsjahr
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Der Internationale Verband gliedert sich ab 2022 in drei steuerrechtlich unterschiedliche Bereiche: 

1) Der ideelle Bereich. Er umfasst die Einnahmen aus Mitgliedsbeiträgen und Spenden sowie die 

Aufwendungen aus unseren gemeinnützigen Tätigkeiten. In 2022 erwirtschaftete der Ideelle 

Bereich einen Vermögenszuwachs i.H. von rund 56.433 €. Der Vermögenzuwachs wurde 

maßgeblich durch einen im Vergleich zum Vorjahr erfreulichen Zuwachs der Spenden 

erreicht. 

2) Der IF generierte im Wirtschaftsjahr 2022 zum ersten Mal im Rahmen seines Zweckbetriebes 

Einnahmen. Im Zweckbetrieb werden sämtliche Geschäftsvorfälle gesammelt, die mit ihrem 

kommerziellen Zweck insgesamt auch die gemeinnützigen Ziele der Organisation verfolgen. 

Darunter fallen z.B.  Einnahmen aus Sponsoring, von Dritten gegen Entgelt beauftragte 

Leistungen im Rahmen der Zweckorientierung des Verbandes, aber auch die Einsammlung 

und die Weiterleitung der Bewegungsabgaben. Die Bewegungsabgabe ist eine 10%-ige 

Gebühr, zu dessen Abführung sich die kommerziell tätigen Organisationseinheiten der GWÖ-

Bewegung verpflichten. Dazu gehören z.B. die GWÖ-Berater*innen aber auch die GWÖ-

Auditor*innen u.a. Der Geschäftsbetrieb unterliegt teilweise einer reduzierten 

Umsatzsteuerpflicht.  In 2022 erwirtschaftete der Zweckbetrieb einen Verlust i.H. von rund 

18.407 €.  

3) Der Geschäftsbetrieb ist derjenige Betriebsteil, der steuerrechtlich wie ein separates 

Unternehmen behandelt wird. Hier betrugen die Einnahmen aus dem Auditservice und dem 

Peer-Auditservice insgesamt rund 218.575 €, Die Ausgaben i.H. von rund 213.986 € führten 

zu einem Gewinn vor Steuern von rund 4.600 €. 

 

Der saldierte Vermögensgewinn aus allen drei Bereichen beträgt rund 42.615 EUR, welcher 

zugunsten des Folgejahres vorgetragen wird. Das Vereinsvermögen beträgt zum 31.12.2022  

217.265,71 EUR (Vorjahr 174.650,30 EUR) Näheres entnehmen Sie bitte der beigefügten Bilanz und 

der Gewinn- und Verlustrechnung des Jahres 2022.  

 

 

Einnahmen (Mittelherkunft 2022) 

Die Einnahmen des IF betrugen in 2022 insgesamt 737.561 EUR (Vorjahr 341.736 EUR). Die 

Einnahmen des IF setzen sich aus Spenden i.H. von 214.566 EUR (Vorjahr 96.353 EUR), 

Mitgliedsbeiträgen i. H. von 165.763 EUR (Vorjahr 156.685 EUR), steuerfreie Sponsoringerträge i.H. 

von 38.750 EUR (Vorjahr 7.873 EUR), Miet- und Pachterträgen 3,900 EUR (Vorjahr 3.900EUR), 

Umsatzerlöse aus Bewegungsabgabe, Sponsoring und sonstigen zweckbetriebliche Einnahmen i.H. 

von 96.006 EUR (Vorjahr 76.925 EUR) sowie Einnahmen aus dem Geschäftsbetrieb i.H. von 218.575 

EUR (Vorjahr 0 EUR) zusammen.  

 

Der Mitgliedsbeitrag der Mitgliedsvereine berechnet sich nach dem Mitgliedsbeitragsaufkommen der 

beteiligten Vereine. Gemäß Beitragsvereinbarung zahlen Mitgliedsvereine bis zu einem 

Mitgliedsbeitragsaufkommen von 5.000 EURO einen Mitgliedsbeitrag i.H. von 15%. Für die Mitglieds-

beiträge über 5.000 EURO zahlen die Mitgliedvereine seit 2023 27% (Vorjahr 29%) ihres 

Beitragsvolumens. Daraus flossen in 2022 Mitgliedsbeiträge in Höhe von 165.763 EUR an den IF. 

Vielen Dank an dieser Stelle für diese hervorragende solidarische und kooperative Zusammenarbeit. 
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Spenden 

Der überwiegende Teil des Spendenvolumens erfolgte über Großspenden.  Die größte Spende betrug 

51.600 EUR, die kleinste Spende 4,65 EUR.  

Wir danken allen Spender*innen an dieser Stelle ganz herzlich für Ihre Unterstützung! 

 

 

 
 

 

 

 

 

Mitgliedsbeiträge
22%

Spenden
29%

Sponsoring 
steuerfrei

5%

Mieterträge
1%

Bewegungsabgabe, 
Sponsuring u. 

Sonstiges
13%

Einnahmen aus 
Geschäftsbetrieb

30%

MITTELHERKUNFT 2022
(737.561 EURO)

Spenden 2022 214.566,28

Summe Großspenden (> 5.000 EUR) 159.300,00

Landgut Stober GmbH & Co. KG 10.000,00

Heck Unternehmensstiftung 10.000,00

WBS TRAINING 12.700,00

raumideen GmbH & Co. KG 25.000,00

WBS TRAINING 50.000,00

Humanistic Business Foundation 51.600,00

Summe Kleinspenden (< 5.000 EUR) 55.266,28
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Einnahmen aus Zweckbetrieb  

Gemeinnützigen Organisationen ist es erlaubt, kommerzielle Geschäfte zu tätigen. Wenn sie dem 

gemeinnützigen Zweck mittelbar dienen, können solcherlei Geschäfte unter steuerbegünstigten 

Bedingungen umgesetzt werden. Die kommerziell tätigen Organisationen führen 10 % ihrer Umsätze 

an die Bewegung ab. Sie wird für die Unterstützung und Entwicklung der Bewegung und für die 

Weiterentwicklung unserer Methoden und Werkzeuge verwendet. Aus der Erhebung und 

Einsammlung der Bewegungsabgaben erhielten wir Einnahmen i.H. von 56.990 EUR (Vorjahr 48.925 

EUR). Weitere Umsätze i.H. von 29.670 EUR erzielten wir durch bezahlte Auftragsleistungen wie z.B. 

Einnahmen für die Erstellung einer wissenschaftlichen Studie zur Nachhaltigkeit und Gemeinwohl in 

Gemeinden. (siehe dazu auch Projekt 684). Weiterhin erhielten wir 9.346 EUR aus steuerpflichtigem 

Sponsoring.  Die Umsätze aus dem steuerbegünstigten Zweckbetrieb belaufen sich in 2022 auf 

96.006 EUR (Vorjahr 48.925 EUR).  

 

 
 

 

Einnahmen aus dem Geschäftsbetrieb 

Die Einnahmen stammen zu überwiegenden Teil vom Audit-Service, ein kleinerer Teil kommt vom 

Peer-Service. Beide Geschäftsfelder hatte der IF von der mittlerweile liquidierten GWÖ-GmbH 

übernommen. Die Einnahmen aus dem Audit-Service betragen 214.025 EURO, der Peer-Service trägt 

mit 4.550 EUR zum gemeinsamen Umsatz i. H. von 218.575 EUR (Vorjahr 0 EUR) bei. 

  

Einnahmen Zweckbetrieb 96.005,99

Bewegungsabgabe 56.990,13

Sonstige Umsatzerlöse (Auftragsleistungen) 29.670,07

Sponsoring steuerpflichtig 9.345,79
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Ausgaben (Mittelverwendung 2022) 

Im Jahr 2022 hat der IF-Aufwendungen i.H. von 694.945 EUR, welche im ideellen Bereich sowie im 

Zweckbetrieb für die Ziele des Verbandes verwendet wurden.  

Im Geschäftsbetrieb ist der kommerzielle Teil der Tätigkeiten des IF angesiedelt. Hierzu gehört der 

der Peer-Audit Service, den der IF seit Ende 2021 operativ managt. Seit Jahresbeginn betreiben wir 

auch den Audit-Service. Ein erheblicher Teil der Ausgaben beider Bereiche sind für administrative 

Tätigkeiten, wie z.B. das Auftragswesen, die Fakturierung, die Zahlungsabwicklung sowie das 

steuerrechtlich aufwendige Rechnungswesen. Die Administration wird mit Personal und 

Honorarkräften des IF umgesetzt.  

 

 

 
 

Der überwiegende Teil (366.547 EUR / 53%) unserer Mittel wurden für den ideellen Bereich des IF 

verwendet. Die größten Kostenpositionen sind hier die Honorare für freie Mitarbeitende (176.810 

EUR) Personalkosten. (86.025 EUR), sowie die Reisekosten unserer Mitarbeitenden  

(Angestellte und freie Mitarbeitende zusammen 21.177 EUR). 

 

Für den Zweckbetrieb wurden 114.413 EUR aufgewendet. Die größten Kostenpositionen sind die 

Honorare für freie Mitarbeitende (73.426 EUR) sowie die an unsere Partnerorganisationen 

weitergeleiteten Bewegungsabgaben (20.011 EUR).  

 

Für den Geschäftsbetrieb wurden 213.985 EUR aufgewendet. Die größten Kostenpositionen sind 

auch hier die Honorare für freie Mitarbeitende (159.282 EUR), die Personalaufwendungen (46.967 

EUR) sowie die Aufwendungen für Buchhaltung und Jahresabschluss (7.736 EUR).  
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Projektbezogene Aufwendungen 2022 

Wie bereits im Vorjahr wurde der größte Teil der Ausgaben für die Zwecke der GWÖ-Bewegung 

aufgewendet.  543.739 EUR (Vorjahr 385.992 EUR) können direkt den Projekt- und 

Dienstleistungsbudgets zugerechnet werden. Darin enthalten sind z.B. die Unterstützung des 

Matrixentwicklungsteams, die Übernahme von Reisekosten für unsere Hub-Meetings und die 

Finanzierung des Fundraisings. 

Der größte Teil der Mittel floss in die unmittelbare Unterstützung der Bewegung. Im Jahr 2022 wurden 

dafür 181.030 EUR (Vorjahr 121.470 EUR) aufgewendet. Neben 78.007 EUR (Vorjahr 69.646 EUR) 

für Kommunikationsleistungen und Medienarbeit, haben wir einen erheblichen Anteil für IT (78.008 

EUR; Vorjahr 59.177 EUR)) und Verwaltungs- und Managementleistungen verwendet. (206.695 EUR; 

Vorjahr 135.699 EUR). Im Einzelnen gliedert sich der Support in die folgenden Projekte und 

Dienstleistungen: 

 

 
 

Eine ausführliche Berichterstattung zu den einzelnen Budgetpositionen finden Sie im hinteren Teil des 

Jahresberichtes. 

Wir möchten uns bei dieser Gelegenheit bei den unzähligen Unterstützer*innen und Förderern 

bedanken, ohne deren Hilfe die Projekte und Leistungen des vergangenen Jahres nicht möglich 

gewesen wären. Vielen herzlichen Dank für die Mitarbeit an diesem Gemeinschaftsprojekt der 

Gemeinwohl-Ökonomie.  

Pos. Budget Positions EUR

10 Delegates Assembly - Organizational Budget 4.071

80 International Reception Service 6.383

170 International Fundraising (PPM0098) 40.425

172 International Public Grant Fundraiser 25.875

200 Federation and Association support 0

220 International Hubs Support 5.970

390 MDT Travel Expenditures Support 7.080

392 MDT Coordinaton Service 18.960

394 Education Hub Coordinator 549

540 International Coordinators Training 4.713

620 ECG Academy (PPM96) 5.000

672 Companies platform AT -pilot for international use 18.000

680 Science Hub Service & Conference (PPM92) 12.990

682 Sustainability and the common good in municipalities  Scientific study 6.872

684 Guidelines on a focus report for municipalities  14.283

690 Speakers coordination and commercial management (PPM94) 6.303

700 Training Local Chapter Coordinators 3.556

Total Movement Support 181.030

20 EU-Advocacy  (PPM0091) 28.958

40 International Communication Service 40.121

160 Graphic & Layout frame contract 1.860

630 P-ECG-Label  (PPM 0081) 7.067

Total Communication Service 78.007

100 IT Infrastructure incl. WIKI-Web Service 77.167

670 Audit Registration Online Tool 840

Total IT Service 78.008

30 ECG Management Team (5 x) 61.486

240 IF Finance & Legal Service 53.945

400 IF Administration (PPM 0087) 70.792

440 IF office Hamburg 17.243

710 External Data Protection  (PPM0099) 3.228

Total Administration & Management 206.695

Total Projects & Services 543.739
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Kassenprüfbericht 2022 
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Projekt- & Serviceberichte 2022 
Die Projekt- und Serviceberichte wurden i.d.R. von den Verantwortlichen erstellt. Die Ausgaben 

werden am Ende als Expenditure-Tabelle dargestellt. 

 

I. Unterstützung GWÖ-Bewegung 

10 DA Organizational Budget 
Authorized ECG funding: 8.000 EUR  

Project / Service Manager: Gus Hagelberg, gus.hagelberg@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

Organisation, Planung und Durchführung der GWÖ Delegiertenversammlung 2022.  

Übermittlung der Ergebnisse der Versammlung an die Bewegung und Aufnahme der 

Abstimmungsergebnisse in die ECG-Governance. 

 

Process report: 

Die Delegiertenversammlung 2022 wurde von einem Team aus vier Personen organisiert und 

durchgeführt. Darüber hinaus haben wir zwei Personen mit der Moderation der Veranstaltung und 8 

Personen mit der Durchführung der Simultanübersetzungen beauftragt. Zwei weitere Personen 

führten die Simultanübersetzungen auf Pro-bono-Basis durch. Darüber hinaus moderierten vier 

Freiwillige die Antrags-Workshops. Die Delegiertenversammlung wurde online in englischer Sprache 

durchgeführt. 

 

Results: 

Die Delegiertenversammlung 2022 fand mit rund 125 Teilnehmern aus 18 Ländern erfolgreich statt. 

Es wurde über acht Vorschläge abgestimmt, von denen sechs von den Delegierten angenommen und 

in die ECG Governance aufgenommen wurden. 

 

Edited by Gus Hagelberg, 22.07.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Moderators and 

interpreters 

Service fees  4.071 

Total 8.000 4.071 

Variance Plans – Actual  3.929 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 22.07.2023  

 

mailto:gus.hagelberg@ecogood.org
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80 International Reception Service 
Authorized ECG funding: 7.120 EUR  

Project / Service Manager: Dennis Kacetl, dennis.kacetl@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Neue Regionalgruppen werden durch den Onboarding-Prozess geführt 

• Verwaltung und Aktualisierung von Daten, einschließlich Kontaktinformationen, zu 

Regionalgruppen, Akteur*innenkreisen und Vereinen in der GWÖ-Datenbank, den 

Mailinglisten und dem GWÖ-Wiki 

• Alle Anfragen an die Mailbox international@ecogood.org werden beantwortet und an die 

zuständige Person oder Gruppe in der Bewegung weitergeleitet 

• Teilnahme an und Hilfe bei der Organisation von Treffen des Local Chapter Support Teams 

• Verwalten der Nachfrage und Dokumentation der Jahresberichte der Regionalgruppen 

• Teilnahme an der Arbeitsgruppe für Organisationsentwicklung  

• Unterstützung bei der Delegiertenversammlung 

 

Process report: 

Die internationale Rezeption ist hauptsächlich dafür verantwortlich, die Regionalgruppen bei ihrem 

Einführungsprozess zu unterstützen und sie mit allen Informationen zu versorgen, die sie benötigen, 

um sich in Zusammenarbeit mit dem Local Chapter Support Team in die Bewegung zu integrieren. 

Die Regionalgruppen werden auf der globalen Website www.ecogood.org aufgeführt, sie erhalten 

einen eigenen Kontakt, ein eigenes Logo und werden in die Datenbank SmartWe und in allgemeine 

Mailinglisten aufgenommen. All diese Daten müssen aktualisiert, validiert und bei Bedarf geändert 

werden.  

Wenn Fragen zu diesen Diensten oder andere Fragen im Zusammenhang mit der GWÖ auftauchen, 

ist die Internationale Rezeption dafür verantwortlich, sie entweder zu beantworten oder an die 

zuständige Person oder Gruppe weiterzuleiten. 

Die Internationale Rezeption ist auch für die Beantwortung oder Weiterleitung aller anderen Fragen 

oder Anfragen von außerhalb oder innerhalb der Bewegung zuständig. 

 

Results: 

5 neu gegründete Regionalgruppen im Jahr 2022: Zagreb, Cuyo, Waldshut, Ayun-Semilleros, 

Esslingen 

• Regelmäßige Treffen werden für die Local Chapter Support Teams (Int. & DACH) organisiert  

o Zwei Präsenztreffen des DACH-Teams in Stuttgart 

• 53 Regionalgruppen lieferten Jahresberichte, die auf Wiki veröffentlicht wurden 

• Enge Zusammenarbeit mit dem IT-Team und IF zur Steigerung der Qualität der Prozesse 

• Verstärkter Austausch und Engagement in der Bewegung durch Unterstützung von 

Kommunikation und Projektanträgen 

• Vorbereitung der Einreichung eines Antrags zur Organisationsentwicklung an die DV 

 

Edited by Dennis Kacetl, 08.06.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

 

mailto:dennis.kacetl@ecogood.org
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• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

employee salary  6.383 

Total 7.120 6.383 

Variance Plans – Actual  737 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 23.07.2023 

170 International Fundraising (PPM0098) 
Authorized ECG funding: 56.852 EUR  

Project / Service Manager: Friederike Putensen, fundraising@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Spendermanagement und -betreuung 

• Strateg. Ausbau Donor Relationship Management  

• Organisation des Major Donors Day 

• Unterstützung der nationalen Vereine (Fundraising Hub, Webinare, Sprechstunde) 

• Mitarbeit Fundraising Kampagne und Zusammenarbeit mit PR und Kommunikation  

• Einnahmen (Spenden und Sponsorin) i.H. von 250.000 EUR für die Konten des IF  

• Einrichten und Pflege einer Unterseite für den Int. Verband auf der Webseite: 

https://www.ecogood.org/who-is-ecg/international-federation/ 

• Mitarbeit im PPM Team 

 

Process report: 

• Ab Anfang 2022 besteht das Fundraising Team aus drei Personen (zwei Personen für Public 

Grants und Strategie) Die Zusammenarbeit war sehr eng und übergreifend.  

• Der Fundraising Hub als Austausch- und Vernetzungsort der Fundraising Aktiven fand 10-mal 

statt, die Beteiligung war gering (ca. 4-5 Personen). 

• 3 Webinare (deutsch) und 1 auf Spanisch zu Fundraising Themen durchgeführt, die 

angebotene Sprechstd. wurde nicht genutzt 

• Der Major Donors Day fand vom 24.6.-25.6. auf dem Landgut Stober, erstmals mit 

Unterstützer*innen der nationalen Vereine DACH, statt. Die Großspender*innen erhielten 

einen detaillierten Einblick in die Strategie und Finanzstruktur der Vereine. Acht Personen 

nahmen teil. Das wichtigste Ergebnis war die Gründung eines „Major Donors Circles“ und 

Spendenzusagen von ca. 83.000 EUR. 

• Die Kampagne zum Thema CSRD wurde zum ersten Mal als gemeinsame Kampagne des IF 

und der DACH Vereine durchgeführt. Sie bestand aus einer Petition und mehreren, 

aufeinander aufgebauten Spendenmailings an Mitglieder und Interessierte. Eine Agentur 

erstellte Webseite und Social Media Grafiken pro bono. Link: 

https://nogreenwashing.ecogood.org/. Bis zum 31.12. wurden 5 Mails gesendet. Im 

Durchschnitt wurden 90 EUR gespendet. Es zeigte sich, dass unsere IT Infrastruktur 

(Mailingprogramm, Datenbank) nicht fürs Fundraising geeignet ist. Die Petitionsadressen 

bekommen wir im zum Ende der Kampagne im April 2023.  

 

mailto:fundraising@ecogood.org
https://www.ecogood.org/who-is-ecg/international-federation/
https://nogreenwashing.ecogood.org/
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Results: 

Spenden insgesamt: 197.337,76 EUR, Sponsoring: 34.345,79 EUR, davon ohne 

Zweckbindung: 75.812,57 EUR, davon Großspenden-/sponsoring: 212.645,79 EUR (ab 4000 

EUR) 

• Spendeneingang Kampagne 15.989,90 EUR aus 142 Spenden (Stand 31.12.) 

 

Edited by Putensen Friederike, 21.06.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

employee Salary and contractor 

fees 

 38.433 

 Travel expenditure & 

others 

 1.523 

 Non-deductible VAT  469 

Total 56.852 40.425 

Variance Plans – Actual  16.427 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 23.07.2023 

 
 

172 International Public Grant Fundraising 
Authorized ECG funding: 42.422 EUR  

Project / Service Manager: Ruth Mulandi, ruth.mulandi@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Aufbau des Fundraisings von institutionellen Förderern, vor allem von öffentlichen Stellen: 

o Recherche, Begutachtung von Fördermöglichkeiten, Verfassen von Anträgen  

o Aufbau von Beziehungen zu öffentlichen Förderstellen und Stiftungen 

o Vorbereitung von Projekten und Aktivitäten für Anträge 

• Unterstützung bei der Weiterentwicklung der Fundraising Strategie, Infrastruktur, Prozessen 

und Systemen  

• Unterstützung bei der Entwicklung von Fundraising Kapazitäten und Fähigkeiten innerhalb der 
gesamten Bewegung, mit dem Schwerpunkt auf der Beantragung von (öffentlichen) Geldern.  

 

mailto:ruth.mulandi@ecogood.org
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Progress report: 

Die International Public Grant Fundraising Stelle umfasste dieses Jahr 20 Stunden pro Monat. Ein 

nicht unerheblicher Teil dieser Zeit war dem Aufbau des Fundraising Teams, der Fundraising 

Infrastruktur und Strategieentwicklung gewidmet. 

• Um institutionelles Fundraising zu ermöglichen habe ich: 

o Systeme zum Management des Antragsprozess eingeführt 

o einen Überblick über institutionelles Fundraising innerhalb der Bewegung geschaffen 

o Fördermöglichkeiten recherchiert, um für 2023 eine Pipeline von Anträgen anzulegen 

o eine Übersicht über Fördermöglichkeiten von der EU geschaffen und relevanten 

Kolleg:innen vorgestellt 

• Mit dem Fundraising Team habe ich: 

o zur 2022 Spendenaktion vor allem mit der Entwicklung des Email Marketing 

beigetragen 

o eine Reihe von online Fundraising Workshops entwickelt 

o Fundraising Präsentationen entwickelt 

o Fundraising Präsentationen/Beiträge bei der Delegates Assembly und dem deutschen 

GWOE Summit unterstützt 

• Ich habe außerdem das Fundraising Team in der Strategie Arbeitsgruppe vertreten und dort 

zur Entwicklung einer Wirkungslogik und besseren Visualisierung der Strategie beigetragen, 

was ein wichtiger Baustein effektiven Fundraising ist 

 

Results: 

• Einführung in die EU Förderung Online Workshop, Mai 2022 

• Koordinierung eines Antrags an das EU DEAR Programm, geleitet von Oxfam Niederlande, 

mit insgesamt 17 europäischen Partnern. Der Budgetumschlag für die internationale 

Vereinigung betrug ca. 600.000 Euro über drei Jahre. Benachrichtigung über den Ausgang 

der 1. Antragsstufe erfolgte Anfang 2023 

• Unterstützung Bridget Knappers zur Teilnahme am Partners4AnewEcomy Summit mit 

zahlreichen Förderern, September 2022 

• Einführung ins Fundraising Online Workshop auf Englisch und Spanisch, Oktober 2022 

• Beratung der Lokalgruppe Bielefeld 

 

Edited by Ruth Mulandi, 17.07.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

contractor contractor fees  25.875 

Total 42.422 25.875 

Variance Plans – Actual  16.547 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 30.07.2023 
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200 Initial Support for new national associations 
Authorized ECG funding: EUR 2.000 

Project / Service Manager: Manfred Jotter, manfred.jotter@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Einmalige Starthilfe (welcome package) i.H. von je EUR 1.000 für neue nationale Vereine 

• Unterstützung zum Aufbau und Pflege von internationalen Verbindungen z.B. für:  

o Einrichtung von Berichts- und Reportingstrukturen 

o Übersetzung von zentralen Dokumenten 

o Reisekosten für internationale meetings 

 

Prozessbericht: 

Das „welcome package“ wurde in 2022 nicht ausgezahlt, weil der IF im 2022 kein neues 

Vereinsmitglied aufgenommen hat. 

 

Ergebnisse: 

Für das „welcome package“ wurden in 2022 keine Aufwendungen getätigt. 

 

Edited by Manfred Jotter, 31.07.2022 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Das Projekt unterstützt die folgenden Ziele des Vereins: 

• die Förderung des allgemeinen demokratischen Staatswesens 

• die Förderung des bürgerlichen Engagements 

• die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

  1.000 0 

    

Total 3.000 0 

Variance Plan – Actual  2.000 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 31.07.2023 

 

 

220 International Hubs-Support - travel expenses 
Authorized ECG funding: EUR 10.000 

Project / Service Manager: Manfred Jotter, manfred.jotter@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Der IF unterstützt die wertvolle Arbeit der international tätigen Hubs, indem er die Reise- und 

Übernachtungskosten des jährlichen Hub-Treffens trägt. Durch die Corona-Pandemie gab es 

in 2021 lediglich drei persönliche Treffen.   

• Darüber hinaus unterstützten wir die externe Moderation im Audit Hub. 

• Ziel der persönlichen Treffen sind:  

o Persönliches Kennenlernen und die Förderung der Zusammenarbeit 

 

 

mailto:manfred.jotter@ecogood.org
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o Austausch und Diskussion, Meinungsbildung sowie Entscheidungen 

o Besprechung von Projekten und grundlegenden Themen 

o Festlegung von Jahreszielen und -plänen 

o Organisationsentwicklung 

 

Process report: 

• Jahrestreffen der Sprecher*innen vom 03.03. - 06-03.2022 

• Jahrestreffen der Faith Hub vom 18.03.-19.03.2022 

• Jahrestreffen der AK Bildung vom 01.04.- 03.04.2022 

• Moderation des Audit Hub im Aug 2022 

 

Die Jahresberichte der Hubs mit weiteren Details finden Sie hier:  

https://wiki.ecogood.org/display/HUBS/Annual+Reports+of+ECG+Hubs 

 

Results: 

Es konnten in 2022 internationalen Treffen wie geplant realisiert werden.  

 

Edited by Manfred Jotter, 31.07.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Several Hubs Travel expenditure  5.256 

Audit Hub Moderation costs  714 

Total 10.000 5.970 

Variance Plan – Actual  4.030 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 31.07.2023 

 

390 International MDT-Support + travel expenses 

Authorized ECG funding: 12.000 EUR  

Project / Service Manager: Ulrike Reimann, ulrike.reimann@ecogood.org  

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

Neben 10 online-Treffen fanden 2 face-to-face Treffen statt. Sie dienten zur Abstimmung des Teams, 

vertieften thematischen Diskussionen, Vorbereitung und Durchführung von Entscheidungen und zur 

gemeinsamen Planung der nächsten Schritte und zur Überarbeitung der Matrix.  

 
Process report: 

Die Themen der Treffen waren:  

• Neue EU Richtlinien (CSRD) und daraus folgend, der Beginn einer Arbeitsgruppe 

• Verbesserung der Internen Strukturen und Verantwortlichkeiten (Aufbau von Thematischen 

Arbeitsgruppen)  

• Verbesserung des Onboardings 

 

https://wiki.ecogood.org/display/HUBS/Annual+Reports+of+ECG+Hubs
mailto:ulrike.reimann@ecogood.org
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• Einführung neuer online tools für eine effektivere Zusammenarbeit und bessere 

Ergebnisverfolgung 

• Diskussionen über neue Themen für eine Überarbeitung der Matrix  

• Zeit- und Projektplanung  

 

Results: 

Die Treffen, auf die für das Team immer wieder ein wichtiges Ereignis sind, zeigten, die Vielfalt und 

Komplexität der Themen, die besprochen und abgestimmt werden müssen. Die Veranstaltungen sind 

zudem Hybrid, da nicht alle vor Ort sein können, was eine weitere Herausforderung bedeutet. In 

diesen Treffen wurde klar, dass wir weitere Anstrengungen und vor allem Verbesserungen der 

Strukturen und Prozesse brauchen, sowie neue MDT-Mitglieder, um die erwarteten Ergebnisse liefern 

können. Im September 2022 wurde ein neues PPM 117 eingereicht, um die nächsten Projektphasen 

finanzieren zu können. 

 

Edited by Ulrike Reimann, 06.06.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

            

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

MDT Travel expenditure  7.080 

Total  12.000 7.080 

Variance Plans - Actual  4.920 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 31.07.2023 

 

392 MDT Coordination 
Authorized ECG funding: 18.960 EUR  

Project / Service Manager: Ulrike Reimann, ulrike.reimann@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

Die Aufgabe der Koordination ist es die Arbeit des Matrix-Entwicklungsteams zu koordinieren sowie 

die Weiterentwicklung der Produkte des MDTs zu unterstützen und voranzutreiben. Desweiteren muss 

die Kommunikation mit anderen Einheiten der Bewegung und die Transparenz der Arbeit des MDT 

gewährleistet werden. 

 

Process report: 

• Im Jahr 2022 hat sich die Rolle und die Aufgaben der Koordination kontinuierlich verändert. 

Anfangs ging es vorwiegend darum die Abläufe im MDT zu moderieren und zu 

dokumentieren. Doch mit zunehmenden Anforderungen und Kontakt zu anderen Hubs und 

auch zum EMT wurde eine pro-aktivere Arbeitsweise notwendig. 
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• Seit Sommer 2022 bat die Koordinatorin um Unterstützung beim EMT, weil die bestehenden 

Strukturen und Prozesse und Arbeitsweise, an denen das MDT festhielt, nicht zu den 

versprochenen Ergebnissen bzw. Fortschritt führte. 

• Diese dringende Bitte um Unterstützung führte jedoch zu einem überraschenden, unsensiblen 

Eingriff in die Arbeitsweise des MDT, die zu zahllosen Diskussionen, Irritationen und zu 

massiven Verzögerungen sowie Verunsicherungen auf allen Seiten geführt hat.  

• Sehr viel Zeit musste aufgebracht werden, um das Team zu stabilisieren. Nebenbei und auch 

als Reaktion auf den äußerlichen Druck,  konnte die Arbeitsweise (Prozesse und Struktur) 

deutlich verbessert werden.  

• Mit der schrittweisen Einführung neuer tools (Gitea, Deck, acceptify) und neuen Prozessen 

und Verantwortlichkeiten, konnte mehr Klarheit gewonnen werden wie die nächsten Ziele 

auch erreicht und umgesetzt werden können.  

• Der Arbeitsaufwand der Koordination, aufgrund eines erweiterten Verantwortungsbereich und 

dem engeren Begleiten der Aufgaben, haben um 100% zugenommen. 

Results: 

• Verbesserung der Feedbackprozesse (u.a. Teilnahme an Vernetzungstreffen mit den DACH-

Berater:innen und Aufarbeitung des Feedbacks, Aufbau neuer Kanäle für Feedback - u.a. 

Rocket Chat)   

• Aufbau eines Expertenpools zur Unterstützung der Redakteure 

• Rekrutierung drei neuer MDT-Mitglieder  

• Einführung neuer online-tools und Prozesse zur Aufgabenverteilung  

• Aufbau und Einführung von GITEA: Bearbeitung von Themen und Diskussionen (Aufbau der 

Datenbank, die die Digitalisierung des Handbuchs vereinfacht und automatisiert) 

• Detaillierter Zeit und Ressoucrenplan für die nächsten Matrix-Entwicklungsschritte  

• Verbesserung der Entscheidungsprozesse und Klärung von Verantwortlichkeiten und 

thematischen Arbeitsgruppen (u.a. CSRD, Stakeholder working groups, Purpose). 

• Engere Zusammenarbeit mit dem IT-Hub, Consultants-Hub, Audit-Hub, PR mit regelmäßigen 

Austausch- und Vernetzungstreffen.  

• Verbesserte Transparenz über Arbeit des MDT im WIKI 

 

Edited by Ulrike Reimann, 06.06.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Service Provider Service Fee  18.960 

Total  18.960 18.960 

Variance Plans - Actual  0 

IF = International Federation, IPA = International Promoting Association 

Edited by Manfred Jotter, 23.07.2023  
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394 Education Hub Coordinator 
Authorized ECG funding: 12.619 EUR  

Project / Service Manager: Sophie Friedl, sophie.friedl@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Rund 50 Workshops (online/onsite) und rund 5-10 Multiplikator*innen-Fortbildungen 

(online/onsite) durchführen 

• Übersetzung von Bildungsmaterialien in Spanische und Englische 

• Entwicklung eines GWÖ-Curriculums für Schulen 

• Austauschtreffen für die Internationalisierung organisieren 

• Bezahlte (Teilzeit-) Stellen für die Entwicklung des Curriculums sowie die Koordination des AK 

Bildung fundraisen 

• Die Angebote des AK Bildung in den Gründungsprozess der GWÖ-Akademie weiterhin 

integrieren. 

• Zwei Arbeitstreffen des AK Bildung (online/onsite) 

 

Process report: 

• Aufgrund von deutlich verringerten Ressourcen in der Koordination konnten die erwarteten 

Ziele und Aktivitäten des Jahres 2022 nicht vollständig erreicht werden. Wir konnten allerdings 

vieles vorbereiten und in die Wege leiten, was sich 2023 sehr günstig auswirken wird; so die 

Teilzeitstellen für Koordination und Anfragemanagement und vorbereitende Maßnahmen im 

Curriculum-Projekt.  

• Der regelmäßige Austausch unter den verantwortlichen „Hüten“ zu den jeweiligen Bereichen 

wurde fortgeführt.  

• Zwei dreitägige Arbeitstreffen: 1.-3-4. und 11.-13.11., jeweils in Präsenz   

• Wir haben einen detaillierten Einarbeitungs- und Übergabeplan für die neue Koordination 

erstellt. 

 

Results: 

• 42 Workshops (online/onsite) und 11 Multiplikator*innen-Fortbildungen (online/onsite)  

• Erster Entwurf eines thematischen Curriculums entwickelt und die Kriterien und 

Vorgehensweise in einem Dokument "Leitgedanken" festgehalten.  

• Neustrukturierung der Ablage der Bildungsmaterialien in der Datacloud: thematisch 

vollständige Übersicht und Ordnerstruktur  

• Übersetzung der aktuellen Version des Planspiels ins Englische  

• detaillierte Internationalisierungsstrategie entwickelt und einzelne strategische Treffen 

organisiert  

• systematische Übersicht über die regionalen Bildungsaktivitäten erstellt.  

• 4 Newsletter an alle Aktiven und 4 Newsletter an alle Interessierten  

• Wir haben die eingeworbene zweite Koordinationsstelle in einem transparenten und 

partizipativen Auswahlverfahren besetzen können. 

 

Edited by Sophie Friedl, 31.07.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 
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• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Service provider Advertising costs  549 

    

Total 12.619 549 

Variance Plans – Actual (ein Großteil der Kosten wird erst 

2023 verbucht) 

12.070 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, dd.mm.2023 

 

 

540 International Coordinators Training 
Authorized ECG funding: 5.000 EUR  

Project / Service Manager: Thomas Schanz, thomas.schanz@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Schulungen für LC-Koordinatoren in einer Kombination aus Online- und Präsenz-Workshops 

(bis Ende 2021 wurden bereits Trainer ausgebildet), in Deutsch, Englisch und Spanisch 

• Erhöhung der Motivation, Loyalität und des ECG-Know-hows unter den LC-Koordinatoren und 

den LC-Mitgliedern 

• Verringerung von Fluktuation, Frustrationen, Konflikten und vermeidbaren Problemen 

 

Process report: 

• Das Projektteam hat die Schulung bei allen Verbänden beworben. 

• Die Verbände "GWÖ Nord" und "GWÖ Bayern" organisierten und finanzierten ein solches 

Training, ebenso wie die IF für Spanisch und ein internationales Online-Training. 

• Rückmeldungen zufolge erschienen einigen Verbänden die Kosten und der Aufwand für die 

Organisation einer solchen Schulung zu hoch. 

 

Results: 

• Alle Teilnehmer schätzten die Schulung: Curriculum (Inhalt und Methodik), Aufbau 

(Möglichkeit der Vernetzung und des Erfahrungsaustauschs) 

• Es konnten etwa 60-70 Teilnehmer in mehr als 10 Ländern geschult werden 

• Ein gemeinsames Feedback war, dass diese Schulung für alle aktiven Mitglieder geöffnet 

werden sollte 

• Die Zeit, die die Teilnehmer in ihrer Freizeit investieren müssen, muss bei zukünftigen 

Schulungsangeboten berücksichtigt werden (4 x 2h online plus ein Wochenende). 

• Im Jahr 2023 wird ein weiteres internationales Online-Training durch das Trainerteam Daniela 

von Pfuhlstein und Thomas Schanz auf der neuen ECG Academy Plattform durchgeführt. 

 

mailto:thomas.schanz@ecogood.org
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Edited by Thomas Schanz, 27.07.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

 Trainer fees and 

trainees travel 

expenditure  

 4.713 

Total 5.000 4.713 

Variance Plans – Actual  287 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 25.07.2023 

 

 

620 ECG Academy (PPM96) 
Authorized ECG funding: 5.000 EUR  

Project / Service Manager: Christian Einsiedel, christian.einsiedel@stiftung-gwoe.nrw 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

Identifizierung des kritischen Pfades und Vorschlag eines soliden organisatorischen Rahmens für 

internationale ECG-Bildungseinrichtungen 

 

Process report: 

• Abschlussbericht fertiggestellt 

• Dokumentation im Wiki aktualisiert 
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Results: 

• PPM-Vorschlag für die Implementierung der Akademie eingereicht 

• Stellenausschreibung verfasst 
 

Edited by Bridget Knapper, 19.06.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Contractor Service fee  5.000 

Total 5.000 5.000 

Variance Plan – Actual  0 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 23.07.2023 

 

 

672 Companies platform AT 
Authorized ECG funding: 21.600 EUR  

Project / Service Manager: Sonja Sewera, sonja.sewera@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Aufbau eines Netzwerkes von ECG-Unternehmen und Gemeinden in Österreich 

• Stärkung der Mitglieder des Unternehmensnetzwerks, indem wir sie vernetzen, unterstützen, 

ihre Bedürfnisse sammeln und ihnen helfen, ihre ECG-Haltung zu leben 

• Erhöhung des Einflusses vieler Unternehmen, um gesetzliche Änderungen zu fordern 

• Das Projekt ist als Pilotprojekt für den internationalen Einsatz konzipiert 

 

Process report: 

• Wir begannen mit der Zusammenstellung eines Projektteams mit unterschiedlichen 

Kompetenzen. 

• Dann entwickelten wir die Projektstruktur und ein Grunddesign  

• Anschließend erarbeiteten wir Formate und Charakter möglicher und effektiver 

Veranstaltungen und Maßnahmen zur Interaktion, Information und Visualisierung 

• Bei der Kick-off-Veranstaltung Im März konnten wir die ersten 15 Mitglieder gewinnen  

• Dann entwickelten und etablierten wir unsere erste Highlight-Veranstaltung, das 360° GOOD 

ECONOMY FORUM, das als jährliche 2-tägige Konferenz für ökologisch orientierte 

Unternehmen in ganz Österreich stattfinden wird 
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Results: 

• 15 aktive Mitglieder im Netzwerk 

• 2 Business-Frühstücksveranstaltungen, veranstaltet von 2 Mitgliedern 

• 1 Business-Nachmittagsveranstaltung, veranstaltetvon 2 Mitgliedern 

• 2 Online-Treffen des Netzwerks  

• 1 Fachkonferenz mit 70 Teilnehmern beim 360° GOOD ECONOMY FORUM; Link zur 

Dokumentation: https://austria.ecogood.org/360-forum-2022/ 

• Umfangreiche Medienberichterstattung 

o 2022 | 21 – TAU – 360°// Good Economy Forum 
o 04.11.2022 – oekonews.at – Unternehmens-Netzwerk GWÖ Österreich blickt auf 

erfolgreiches 360°//GOOD ECONOMY FORUM 2022 
o 25.10.2022 – ORF Österreich – Gemeinden: Zentraler Einkauf als Zukunftsmodell? 
o 24.10.2022 – ORF Salzburg – Gemeinden: Zentraler Einkauf als Zukunftsmodell? 
o 5.10.2022 – sn.at – Gemeinwohl-Ökonomie: „Jeder Mensch hat Talente“ 
o 14.09.2022 – Option.news – Ein Systemwandel braucht wirksame Instrumente 
o 10.09.2022 – Salzburger Nachrichten – Jeder Mensch hat Talente 
o 07 | 2022 – Apropos – Wie geht menschliches Wirtschaften? 

 

Edited by Sabine Lehner/Sonja Sewera, 09.06.2023  

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Project team Project fees  18.000 

Total 21.600 18.000 

Variance Plans – Actual  3.600 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 23.07.2023 

 

680 Science Hub Service & Conference (PPM92) 
Authorized ECG funding: 25.000EUR  

Project / Service Manager: Fabricio Bonilla Pacheco, fabricio.bonilla@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Koordination des Science & Research Hubs 

• Mitorganisation und Mitveranstaltung der 2. Internationalen GWÖ Konferenz 

• Beginn des Ausschreibungsprozess und Mitorganisation der 3. Internationalen GWÖ-

Konferenz 

• Förderung und Entwicklung der GWÖ Wissenschaftsgemeinschaft 

Das Projekt konnte hauptsächlich dank einer zweckgewidmeten Spende verwirklicht werden. 

  

 

https://austria.ecogood.org/360-forum-2022/
https://austria.ecogood.org/wp-content/uploads/sites/7/2022/12/2022-11-TAU-.pdf
https://www.oekonews.at/?mdoc_id=1177551
https://www.oekonews.at/?mdoc_id=1177551
https://austria.ecogood.org/orf-gemeinden/
https://salzburg.orf.at/stories/3179379/
https://karriere.sn.at/karriere-ratgeber/arbeitswelt/gemeinwohl-oekonomie-jeder-mensch-hat-talente-127947388
https://option.news/ein-systemwandel-braucht-wirksame-instrumente/
https://austria.ecogood.org/wp-content/uploads/sites/7/2022/09/2022-09-10-SN.pdf
https://austria.ecogood.org/wp-content/uploads/sites/7/2022/09/2022-07-01-APROPOS.pdf
mailto:fabricio.bonilla@ecogood.org
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Results: 

• Die Koordination vom Science & Research Hub wurde erfolgreich durchgeführt 

• Die 2. Internationale GWÖ-Konferenz wurde erfolgreich in Valencia (ES) im März 2022 

veranstaltet. 

• Die GWÖ Wissenschaftsgemeinschaft wurde weiter ausgebaut und gestärkt. Der Newsletter 

hat die Marke von 300 AbonnentInnen überschritten. 

• Der Ausschreibungsprozess der 3. Internationalen GWÖ-Konferenz wurde erfolgreich 

gestartet 

 

Edited by Fabricio Bonilla Pacheco, 31.07.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Service provider Service fees  12.990 

Total 25.000 12.990 

Variance Plans – Actual  12.010 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 23.07.2023 

 

682 Sustainability + the common good in municipalities 
scientific study 
Authorized ECG funding: 9.500 EUR  

Project / Service Manager: Anke Butscher, anke.butscher@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

Durchführung einer wissenschaftlichen Studie zu Nachhaltigkeit + Gemeinwohl in Kommunen 

 

Process report: 

Im Rahmen des Projekts "Agenda 2030 - Nachhaltige Entwicklung vor Ort" der Bertelsmann Stiftung 

wurde die Studie "Nachhaltigkeit und Gemeinwohl in Kommunen: Grundlagen - Instrumente - Praxis" 

als Leitfaden für ein integriertes Management von Nachhaltigkeit und Gemeinwohlorientierung in 

Kommunen entwickelt.  

Hauptziel der Studie war es, die theoretischen Grundlagen der Konzepte "Nachhaltigkeit" und 

"Gemeinwohl" sowie ausgewählte Instrumente und Praktiken in Kommunen zu vergleichen (= Status-

quo-Betrachtung). Darüber hinaus sollen Möglichkeiten und Grenzen eines integrativen Ansatzes 

ermittelt werden (= Potenzialbetrachtung). 

Die Status Quo Analyse war konkret: 

• die beiden Konzepte "Nachhaltigkeit" und "Gemeinwohl" im Allgemeinen und in ihrer 

Ausprägung durch die Agenda 2030 / die SDGs bzw. den Ansatz der EKG möglichst prägnant 

zu beschreiben und Gemeinsamkeiten und Unterschiede herauszuarbeiten, 
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• mögliche Instrumente im Rahmen des Nachhaltigkeitsmanagements zur Umsetzung der 

Agenda 2030 mit den SDGs und des EKG-Managements zur Umsetzung des EKG im 

Allgemeinen und mit Fokus auf Nachhaltigkeitsberichte oder Gemeinwohlbilanzen 

darzustellen und 

• zu bestehenden Praktiken in Bezug auf einzelne Instrumente in ausgewählten Kommunen. 

In der Potenzialanalyse wurde der Frage nachgegangen, ob und wenn ja, inwieweit die Konzepte 

"Nachhaltigkeit" und "Gemeinwohl" auf den einzelnen Ebenen in integrierter Form weiterentwickelt 

werden können. 

 

Results: 

https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/nachhaltigkeit-und-gemeinwohl-

in-kommunen-all 

 

Edited by Dr. Anke Butscher, 02.08.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 
EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

contractor Contractor fee  6.872 

Total 9.500 6.872 

Variance Plans – Actual  2.628 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 30.07.2023 

 

684 Guidelines on a focus report for municipalities  
Authorized ECG funding: 16.320 EUR  

Project / Service Manager: Anke Butscher, anke.butscher@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

Erstellung eines Leitfadens zur Integration von ECG und SDGs 

 

Process report: 

Im Rahmen des Projekts "Agenda 2030 - Nachhaltige Entwicklung vor Ort" der Bertelsmann Stiftung 

wurde der Leitfaden für ein integriertes Management von Nachhaltigkeits- und 

Gemeinwohlorientierung in Kommunen auf Basis der Studie "Nachhaltigkeit und Gemeinwohl in 

Kommunen: Grundlagen - Instrumente - Praktiken". 

Es wurde ein ECG-Fokusbericht für Kommunen mit einer entsprechenden Matrix entwickelt, die die 

ECG-Werte und die fünf P der Agenda 2030 für Kommunen integriert. Der Leitfaden macht diesen 

integrierten Ansatz methodisch anwendbar und beschreibt die definierten Module praxisnah. Die 

beiden Module der SWOT-Analyse sowie die Abgrenzung von Themen- und Handlungsfeldern 

erfolgen unter Bezugnahme auf bestehende Arbeiten, insbesondere auf die jüngsten 

 

https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/nachhaltigkeit-und-gemeinwohl-in-kommunen-all
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/nachhaltigkeit-und-gemeinwohl-in-kommunen-all
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Veröffentlichungen der Bertelsmann-Stiftung. Schließlich wurde ihre Anwendung in zwei 

Fokusgruppen-Workshops mit vier ausgewählten Kommunen erprobt und angereichert, um die 

Nützlichkeit des Leitfadens anhand des konkreten Verwaltungshandelns der teilnehmenden 

Kommunen zu testen und entsprechende Verbesserungsvorschläge zu dokumentieren und zu nutzen. 

 

Results: 

• Bertelsmann-Stiftung Projektseite: https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/unsere-

projekte/agenda-2030-nachhaltige-entwicklung-vor-ort/projektnachrichten/nachhaltige-

entwicklung-in-kommunen-leitfaden-fuer-gemeinwohlorientierte-bestandsaufnahmen 

• direkt zum Leitfaden: https://www.bertelsmann-

stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/kommunales-nachhaltigkeitsmanagement-

bestandsaufnahmen-auf-basis-von-gemeinwohl-fokusberichten-all 

• Gemeinwohl-Fokusbericht / Matrix für Kommunen (Poster): https://www.bertelsmann-

stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/gemeinwohl-fokusbericht-fuer-kommunen-poster 

• Hintergrundinformationen: https://www.bertelsmann-

stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/kommunales-nachhaltigkeitsmanagement-all 

 

Edited by Dr. Anke Butscher, 13.06.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 
EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Service provider Service fees  14.283 

Total 16.320 14.283 

Variance Plans – Actual  2.037 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 23.07.2023 

 

690 Speakers coordination and commercial management 

(PPM94) 
Authorized ECG funding: 1.516 EUR  

Project / Service Manager: Sophie Friedl, vortrag@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Koordination der offiziellen GWÖ-ReferentInnen sowie von GWÖ-Vorträgen, GWÖ-

Diskussionen usw., um die Idee der GWÖ zu verbreiten, Menschen zu inspirieren und zum 

Engagement in der Bewegung zu motivieren 

• Finanzbuchhaltung aller Kostenstellen des AK ReferentInnen  

• Betreuung des E-Mail-Postfachs vortrag@ecogood.org 

 

https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/unsere-projekte/agenda-2030-nachhaltige-entwicklung-vor-ort/projektnachrichten/nachhaltige-entwicklung-in-kommunen-leitfaden-fuer-gemeinwohlorientierte-bestandsaufnahmen
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/unsere-projekte/agenda-2030-nachhaltige-entwicklung-vor-ort/projektnachrichten/nachhaltige-entwicklung-in-kommunen-leitfaden-fuer-gemeinwohlorientierte-bestandsaufnahmen
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/unsere-projekte/agenda-2030-nachhaltige-entwicklung-vor-ort/projektnachrichten/nachhaltige-entwicklung-in-kommunen-leitfaden-fuer-gemeinwohlorientierte-bestandsaufnahmen
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/kommunales-nachhaltigkeitsmanagement-bestandsaufnahmen-auf-basis-von-gemeinwohl-fokusberichten-all
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/kommunales-nachhaltigkeitsmanagement-bestandsaufnahmen-auf-basis-von-gemeinwohl-fokusberichten-all
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/kommunales-nachhaltigkeitsmanagement-bestandsaufnahmen-auf-basis-von-gemeinwohl-fokusberichten-all
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/gemeinwohl-fokusbericht-fuer-kommunen-poster
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/gemeinwohl-fokusbericht-fuer-kommunen-poster
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/kommunales-nachhaltigkeitsmanagement-all
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/kommunales-nachhaltigkeitsmanagement-all
mailto:vortrag@ecogood.org
mailto:vortrag@ecogood.org
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• Management von Anfragen für GWÖ-Vorträge, die über das E-Mail-Postfach 

vortrag@ecogood.org hereinkommen → Kommunikation mit KundInnen, Vermittlung von 

offiziellen GWÖ-ReferentInnen, Abrechnung von Vorträgen, Buchhaltung, Einholung von 

Feedback 

• Datenmanagement der Mitglieder des AK ReferentInnen  

• Betreuung der AK ReferentInnen-Seite und der Termine auf der GWÖ-Webseite 

• Verwaltung von Materialien des AK ReferentInnen über Datacloud und Wiki 

• Unterstützung und Co-Organisation von AK ReferentInnen-Treffen 

• Verantwortlich für effiziente interne Kommunikation  

• Unterstützung des Onboarding- & Qualitätsmanagement-Teams des AKs 

 

Process report: 

• Durchführung aller oben genannten Aufgaben während des Jahres durch die vormaligen 

Anfrage-ManagerInnen Anna Schneeberger und Katja Grimme 

• Mehrere Arbeitsmeetings mit dem strategischen Koordinator des AKs Christian Felber, um 

einen transparenten und effizienten Arbeitsprozess zu gewährleisten 

• Mehrere Meetings mit dem Onboarding-Team des AK ReferentInnen 

• Kommunikation und Austausch mit dem Qualitätsmanager des AK ReferentInnen 

• Vorbereitungen für die Internationalisierung des AKs (Planung von Trainings- und 

Zertifizierungstreffen für nicht-deutschsprachige GWÖ-ReferentInnen) 

 

Results: 

• Aktualisierung der Mitgliedsdaten des AKs (aktuell ca. 80 Mitglieder, 63 offizielle GWÖ-

ReferentInnen) 

• Management von 51 Anfragen für GWÖ-Vorträge, -Diskussionen, -Workshops für 2022 und 

2023, wovon 18 im Jahr 2022 stattfanden 

• Onboarding von elf neuen offiziellen GWÖ-ReferentInnen 

• Verbesserung des Zertifizierungs- & Onboarding-Prozesses für neue ReferentInnen 

• Vier Online-Zertifizierungstreffen für neue ReferentInnen Januar/ April 2022 

• Produktives AK ReferentInnen Treffen auf der GWÖ-Sommerwoche im Juli 2022 

 

Edited by Sophie Friedl, 06.06.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Employee Salary incl. Social 

benefits 

 6.303 

Total 1.516 6.303 

Variance Plans – Actual  -4.787 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 30.07.2023  

mailto:vortrag@ecogood.org
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700 Training Local Chapter Coordinators 
Authorized ECG funding: 4.000 EUR  

Project / Service Manager: Debla Orihuela, debla.orihuela@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

15 people from local Chapters of Spain have been trained to improve their skills just as the LC 

coordinators and to do their function in a democratic, motivating, appreciative and participatory 

manner. 

 

Process report: 

Training 1 online 17/5 19-20:30 horas 

Training 2 online 24/5 19-20:30 horas 

Face to face 10, 11 y 12/6 all days in Barcelona 

 

In May and June 2022, coordinators were trained in two online courses (Structures of the ECG 

movement; IT systems of ECG) and a face-to-face training over a weekend (Role of coordination, 

Moderation, Democratic Leadership and Cooperation, Decision-making, Setting Goals and Conflict 

Management). 

 

Results: 

• 9 male coordinators and 7 female coordinators were trained by 4 trainers to improve their 

skills as Local Chapters coordinators.  

• The project leaders continue to accompany the coordinators on a voluntary basis.  

• Trainers also offer training in Spanish for LATAM. 

 

Edited by Debla Orihuela, 03.06.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 
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• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Service provider Service fees  3.556 

Total 4.000 3.556 

Variance Plans – Actual  444 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 23.07.2023 

 

 

II. Communication 

20 EU-Advocacy (PPM0091) 
Authorized ECG funding: 30.000 EUR 

Project / Service Manager: Joost Mulder, mulder@bettereurope.eu  

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Stärkung der ECG als relevante Interessengruppe im europäischen Entscheidungsprozess 

• Austausch mit Entscheidungsträgern in den EU-Institutionen zur Erörterung von 

Legislativvorschlägen, die für die Interessenvertretung der ECG relevant sind, und zur 

Durchsetzung ambitionierterer Rechtsvorschriften 

• Ausarbeitung von Positionspapieren für die ECG zu wichtigen Gesetzesinitiativen und 

politischen Themen der EU 

• Pflege und Förderung von Kontakten zu anderen Organisationen der Zivilgesellschaft mit 

ähnlichen Interessen und Werten wie die ECG 

 

Process report: 

• Dieses dritte Jahr des Dienstleistungsvertrags wurde genutzt, um (i) den Aufbau von 

Netzwerken fortzusetzen und die Rolle der ECG in Brüssel zu stärken und (ii) spürbaren 

Einfluss auf eine Reihe von EU-Gesetzesvorschlägen und technischen Standards zu nehmen. 

• In diesem Sinne war das EU-Politikteam an der Lobbyarbeit für drei Dossiers beteiligt, die alle 

mit dem Ziel der ECG zusammenhängen, ein alternatives Wirtschaftsmodell zu etablieren: (i) 

die Richtlinie über die Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen (CSRD), (ii) die 

Richtlinie über die Sorgfaltspflicht von Unternehmen im Bereich der Nachhaltigkeit (CSDDD) 

und (iii) der europäische einheitliche Zugangspunkt (ESAP). 

• Auf politischer Ebene haben wir Zeit und Ressourcen aufgewendet, um Einfluss auf die 

Gesetzgebungsverfahren zu CSDDD und ESAP zu nehmen. In Bezug auf die CSDDD haben 

wir ausführlich über eine Reihe von politischen Prioritäten kommuniziert, die auf dem im 

August veröffentlichten Positionspapier der ECG basieren. Wir haben uns mit relevanten 

Entscheidungsträgern aus Rat und Parlament getroffen, einschließlich der Berichterstatter. 

• Unsere Argumentation wurde durch Beispiele für bewährte Praktiken von ECG-Unternehmen 

bereichert. Im Gegensatz zu anderen zivilgesellschaftlichen Organisationen kann die ECG 

Beispiele aus der Praxis von Unternehmensmitgliedern mobilisieren: Dies ist ein wichtiger 

Mehrwert für die politische Arbeit und wurde von den politischen Entscheidungsträgern sehr 

geschätzt. 

• Auf technischer Ebene war die ECG in der Säule "Nachhaltigkeitsberichterstattung" der 

European Financial Reporting Advisory Group (EFRAG) aktiv, die die Kommission bei der 
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Ausarbeitung technischer EU-Standards für die Nachhaltigkeitsberichterstattung (ESRS) für 

die CSRD unterstützt. 

• Parallel dazu hat sich die ECG weiterhin in NRO-Koalitionen engagiert, darunter die Allianz für 

Unternehmenstransparenz sowie zwei weitere, die sich speziell mit der Sorgfaltspflicht 

befassen. 

 

Results: 

• Wir haben den Abgeordneten des Europäischen Parlaments mehrere Änderungsvorschläge 

zu verantwortungsvollen Beschaffungspraktiken (RPP) vorgelegt. RPP, die ursprünglich nicht 

im Kommissionsvorschlag enthalten waren, wurden schließlich in den Bericht des Parlaments 

aufgenommen. 

• Wir haben mehr als 15 bilaterale Treffen mit relevanten politischen Entscheidungsträgern der 

EU abgehalten. Dazu gehörten Treffen mit Attachés der Ständigen Vertretungen, politischen 

Beratern und Assistenten sowie mit Europaabgeordneten. Bei diesen Treffen haben wir einen 

großen Teil der Zeit darauf verwendet, die ECG, ihre Aktivitäten und ihre Vision zu 

präsentieren. 

• Wir haben mehrere Dokumente zur Unterstützung unserer Lobbyarbeit erarbeitet, darunter 

Pressemitteilungen und Positionspapiere zur CSDD/ESAP, die an politische 

Entscheidungsträger verteilt wurden. Die ECG antwortete auch auf die Feedback-

Konsultationen der Kommission und der EFRAG. 

• Die ECG wurde Mitglied der EFRAG-Säule "Nachhaltigkeitsberichterstattung" und trug zur 

Ausarbeitung der ersten Reihe sektorbezogener ESRS bei. 

• Die ECG hat eine Reihe von öffentlichen Schreiben der Zivilgesellschaft mitunterzeichnet, in 

denen die Stärkung des Anspruchsniveaus der CSDDD und der ESRS gefordert wird. 

 

Edited by Thibault Girardot, 22.06.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Service provider Service fee  28.968 

Total 30.000 28.968 

Variance Plans – Actual  1.042 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 22.07.2023  
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40 International PR coordination 
Authorized ECG funding: 70.500 EUR  

Project / Service Manager: Estrellita Garcia, Ole Müggenburg, press@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Internationale PR Koordinator*in 

 

Process report: 

• Konzeption, Koordination und digitale Distribution der ersten Fundraising-Kampagne des 

Internationalen Verbandes, inkl.  Erstellung des Kampagnenmaterials, Akquisition einer auf 

Pro-Bono Basis tätigen Werbeagentur.  

• Bearbeitung von Presseanfragen und proaktive Medienarbeit 

• Verfassen und Versenden von Pressemitteilungen an internationale Medien sowie Erstellung 

unterschiedlicher Pressematerialen inkl. Übersetzung vom Englischen ins Deutsche und 

Spanische 

• Redaktion und Versand von internationalen GWÖ-Newslettern 

• Laufende Erstellung von Inhalten und Community-Management für die Social-Media-

Plattformen des Verbandes 

• Gründung und Leitung der Arbeitsgruppe "GWÖ-Core Documents“ 

• Leitung des internationalen Kommunikations-Hubs 

• Leitung des lateinamerikanischen Kommunikations-Sub-Hubs 

• Koordination der nationalen Kommunikationsteams und des Kommunikations-Hubs bei 

Kampagnen, Übersetzungen von Pressemitteilungen und Artikeln 

• Laufende Produktion von Inhalten und Community-Management für die sozialen 

Medienkanäle des Verbandes: Twitter, Instagram, LinkedIn 

• Pflege der Website, des Pressezentrums und des Newsbereiches 

• Recherche und Pflege einer Datenbank mit internationalen Medien 

• Unterstützung bei der Echtzeit-Übersetzung während der DA 2022, Präsentation des 

Fundraising-Kampagnenkonzepts auf der DA 2022 

• Teilnahme am DACH-Sprecher*innen-Treffen 2022 in Wien  

• Teilnahme am GWÖ-Summit 2022, inklusive Präsentation der Fundraising-Kampagne 

• Teilnahme am Planungstreffen des Sustainable Economy Summits Berlin 2022 

 

Results: 

• Erste länder- und kanalübergreifende Fundraising-Kampagne der GWÖ, um Spenden zu 

sammelnd und Öffentlichkeit für die Organisation zu schaffen. Gesammelt wurden ca. 23.000 

Euro, insgesamt ca. 50.000 Kontakte wurden erzielt. 

• Aufbau einer Kommunikations-Infrastruktur und Erstellung von PR-Material für Latein-Amerika 

• Erstellung und Versand von 9 internationalen Pressemitteilungen an eine Verteilerliste von ca. 

2.000 Medien 

• Über 50 News-Artikel auf der internationalen Verbandswebsite 

• 12 Ausgaben des internen internationalen Newsletters Seedlinks 

• 6 Ausgaben des externen internationalen Newsletters 'Your ECG Update' 

• Migration und Implementierung der Newsletter-Tools von Wiki auf Mailpoet und Mailtrain 

gemeinsam mit IT Hub 

• Erstellung von Testimonial-Video Vorlagen in Englisch, Deutsch und Spanisch 

• Mehr als 100 generische News-Postings auf Facebook, LinkedIn und Twitter 

• Aufbau der Struktur, des Arbeitsablaufs und der Datenbank der Arbeitsgruppe Übersetzung 

von Kerndokumenten 

 

mailto:press@ecogood.org
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• Einrichtung eines Workflows für die laufende Aktualisierung der „Core Documents“- 

Datenbank im Wiki 

 
Edited by Ole Müggenburg, 31.07.2023 

 
Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 
EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Service provider Service fees  33.805 

 Travel expenditure % 

others 

 989 

 Advertising cost  3.570 

 Non-deductable VAT   1.757 

Total 70.500 40.121 

Variance Plans – Actual  30.379 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 23.07.2022 

 

160 Graphic & Layout frame contract 
Authorized ECG funding: 5.000 EUR  

Project / Service Manager: Manfred Jotter, manfred.jotter@ecogood.org  

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals 

• Das Grafikteam ist für die gesamte GWÖ-Bewegung tätig. Über Aufträge im Rahmen des 

genannten Budgetvolumens wird daher ausschließlich von einem Mitglied des ECG 

Management Teams (EMT) im Auftrag des EMT entschieden, das wiederum die Anträge auf 

grafische Gestaltung aus der gesamten Bewegung zusammenführt. Die Beauftragung erfolgt 

dann durch den AG. 

• Das Grafikteam trägt die Verantwortung für eine optisch ansprechende, die inhaltliche 

Aussage unterstützende Gestaltung der gestalteten Dateien. Es kann nicht verpflichtet 

werden, bestimmte grafische Vorgaben 1:1 umzusetzen. Bei Unklarheiten bzgl. der Inhalte hat 

es sich an den Auftraggeber zu wenden, ggf. auch an die Servicestelle GWÖ-Redaktion. 

 

Process report: 

• Begleitung und Organisation des Gestaltungsprozesses: Auftragsklärung, Angebotslegung, 

Gestaltung von Entwürfen, Feedbackorganisation 

• Organisation und Koordination aller Fragen im Zusammengang mit den Gestaltungsaufgaben; 

Betreuung der Mailadresse grafik@ecogood.org und Beantwortung von Anfragen zum Thema 

Grafik 

 

Results: 

• Matrix Adaptionen 
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• Logos 

• Newsletter Design 

• Koordination mit EMT and AK Kommunikation 

• Beantwortung con Grafik-Anfragen 

• Verschiedene Grahfiken  & Icons für WEB & PRINT 

• Label Etwicklung 

• Social Media Unterstützung 

 

 

Edited by Manfred Jotter, 31.07.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

contractor Contractor fees 5.000 1.860 

    

Total 5.000 1.860 

Variance Plans – Actual  3.140 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 19.07.2023 

 

630 P-ECG-Label 
Authorized ECG funding: 10.700 EUR  

Project / Service Manager: Daniela von Pfuhlstein, daniela.von-pfuhlstein@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Ein Labels entwickeln, welches auf Produkten, Webseiten und gedrucktem Material der 

auditierten Organisationen genutzt werden kann. 

• Identifizieren aller Aspekte, die mit dem Label zusammenhängen 

• Label als EU-Trademark registrieren 

• Launch des Labels vorbereiten. 

 

Process report: 

• Feedback und Information bei diversen Treffen unterschiedlicher Hubs und Teams 

• Juristische Beratung 

• Weiterentwicklung des Designs des Labels 

• Antrag mit neuem Design bei EU-IPO eingereicht 

• Vorbereitung der Pilot Phase, inclusive einer Liste der Kriterien für 

• Gespräche mit potenziellen Pilot Organisation, um deren Bedarf zu klären 

• Vorbereitung des Kommunikationspakets 

• Verbindung mit und zwischen IT und Audit Tool 

• Entwurf der Landing -Page im Audit Tool 
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Results: 

• Einigung mit Eigentümer von ecogood.de 

• Liste potenzielller Pilot Organisationen 

• Klärung rechtlicher Anforderungen  

 

Edited by Daniela von Pfuhlstein, 14.07.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Service provider Service fee  6.750 

 Legal consultation & 

others 

 317 

 

Total 10.700 7.067 

Variance Plans – Actual  3.633 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 23.07.2023 

 
 

III. IT-Infrastructure 

100 IT-Infrastructure incl. WIKI-Web Service 
Authorized ECG funding: 101.308 EUR 

Project / Service Manager: Christian Süßenguth, christian.suessenguth@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Bereitstellen und Betreiben der wichtigsten IT-Infrastrukturdienste entsprechend den 

Verpflichtungen 

• Koordinierung der Zusammenarbeit zwischen IT-Anbieter, IT-Support-Team und IT-

Betriebsteam  

• Verbesserung unseres IT-Systems entsprechend den Erfordernissen der Bewegung und unter 

Einhaltung der Haushaltsgrenzen 

 

Process report: 

• Verbesserungen an SmartWe (CRM) 

• Einarbeitung des neuen Mitarbeiters der Operations-Stelle (Jose) 

• Problematik mit gehackten Accounts, die Spam versenden, angegangen 

• Mit der Entwicklung der „balance sheet calculator API“ begonnen 

• Eine Lösung zum Senden von Newslettern der Bewegung bereitgestellt (Mailtrain, Mailpoet) 

• Online Formular zur Kündigung auf der Webseite bereitgestellt 

• Die neue deutsche Wordpress-Seite online gestellt 

 

mailto:christian.süssenguth@ecogood.org


Projekt- & Serviceberichte 2022 

43 / 54 

• Neue Mitarbeiterin Karlotta für den IT-Support 

• Neues Tool zur Abstimmung von IT-Ideen bereitgestellt 

• Erneut IT Newsletter versendet 

• Neues Zugriffskonzept für die unternationale Webseite aufgebaut (Wordpress, AAM) 

• Die neue Social Plattform HumHub bereitgestellt 

• Christian Süßenguth und José Canelas verlassen die ECG Bewegung 

 

Results: 

Die folgenden Standarddienste wurden ohne größere Störungen oder Ausfälle bereitgestellt (neue 

Dienste sind fett gedruckt) 

• Wiki (Wissensdatenbank) 

• Datacloud (Kollaborations- und Dateiablagetool) 

• Mit vielen zusätzlichen Apps wie Forms, Polls und Deck 

• SmartWe (Mitgliederdatenbank) 

• E-Mail (Basis-Kommunikationsmittel) 

• Chat (Erleichterte und schnellere interne Kommunikation) 

• Mailinglists (Kommunikation innerhalb von Gruppen) 

• Website (Marketing-Website/Mitgliedschaftsformular)  

• Umfragen (Umfrage-Funktionalitäten - einfach und fortgeschritten) 

• HumHub Social-Platform 

• Mailtrain zum Versenden von Newslettern 

 

Edited by Jan Oppor, 16.08.2023 

 

Der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Service Provider  Service Fee  11.435 

Contractor 1 Contractor fees  39.657 

Contractor 2 Contractor fees  26.075 

Total 101.308 77.167 

Variance Plans – Actual  24.141 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 25.05.23  



Projekt- & Serviceberichte 2022 

44 / 54 

670 Audit Registration Online Tool (PPM0090) 

Authorized ECG funding: EUR 6.200 

Project / Service Manager: Roland Wiedemeyer, roland.wiedemeyer@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Projekt / Service Ziele: 

• Vorbereitung der Audit-Toolbase mit technischer mehrsprachiger Unterstützung. 

• Vorbereitung der englischen und italienischen Übersetzung der Auditregistrierung und des 

Informationssystems. 

 

Process report:  

• Die Übersetzung ins Englische und Italienische ist abgeschlossen. 

• Formulare, Bericht, Prozessbeschreibung werden erstellt. 

 

Results: 

• Der gesamte Übersetzungsprozess ist abgeschlossen. 

• Die Übersetzung der Anwendung ist abgeschlossen. 

• Prozessanpassungen für weitere Länder (Spanien, Niederlande) sind in Vorbereitung, wurden 

aber aufgrund knapper Ressourcen in die Zukunft verschoben. (Die spanischen und 

niederländischen Übersetzungen wurden nicht in die Anwendung aufgenommen). 

• Zusätzlich wurden alte Datenbestände aus vorherigen Datenbanken importiert. Dies war im 

ursprünglichen Projektauftrag nicht enthalten und hat zu geplanten Mehraufwendungen 

geführt.  

• Keine offenen Themen. 

• Projekt ist abgeschlossen 

 
Edited by Roland Wiedemeyer, 04.04.2022 

 
 
Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• die Förderung des allgemeinen demokratischen Staatswesens 

• die Förderung des bürgerlichen Engagements 

• die Förderunginternationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• die Förderung des Verbraucherschutzes und der Verbraucherberatung 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Contractor  Contractor Fees  840 

Total 0 840 

Variance Plan – Actual (Restzahlung in 2022 für 

Projektleistung in 2021) 

-840 

IF = International Federation; edited by Manfred Jotter, 31.03.2023 

 
 

IV. Management and Administration 
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30 ECG Management Team (EMT) 
Authorized ECG funding: 58.800 EUR  

Project / Service Manager: Bridget Knapper, bridget.knapper@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

1. Gus Hagelberg 

Project / Service goals: 

Verwaltung der Gemeinschaft 

Koordinierung und Unterstützung der über 150 Local Chapters 

Koordination der Local Chapter Support Teams "International" und "DACH" 

Betreuung der Mitarbeiter des "Internationalen Empfangs"  

Interne Kommunikation 

Entscheidungsfindungsprozesse innerhalb der Bewegung 

Koordinierung, Aktualisierung der ECG-Governance 

Unterstützung des ECG Health Hub 

Unterstützung des ECG Youth Hub 

 

Process report: 

Organisation der Delegiertenversammlung 2022  

Koordination und Unterstützung von zwei Live-Sitzungen des Local Chapter Support Teams DACH 

Koordination und Unterstützung von acht Online-Meetings des Local Chapter Support Teams DACH 

und International 

Erstellung eines Local Chapter Guides 

Beitrag zum Mitglieder-Newsletter "Seedlinks 

Teilnahme an der Arbeitsgruppe "Selbstverwaltete Organisation". 

Unterstützung verschiedener IT-Projekte und Operationen 

Alle zwei Wochen Treffen mit dem International Reception Staff, allgemeine Unterstützung 

 

Results: 

Erfolgreicher Abschluss der Delegiertenversammlung 2022  

Fertigstellung der aktualisierten Version der ECG-Governance. 

Veröffentlichung von 12 Ausgaben des Mitglieder-Newsletters "Seedlinks". 

Fertigstellung einer bewegungsweiten Umfrage mit der Arbeitsgruppe Organisationsentwicklung 

Fortgesetzte Unterstützung des Youth Hub und des Health Hub, einschließlich vier Treffen 

Fortführung des Betriebs der internationalen Website (ecogood.org) 

Übersichtsbericht über die Bedürfnisse der ECG in Bezug auf die Digitalisierung 

Erreichen von Zwischenzielen für die Prüfung des neuen CRM-Systems 

 

Edited by Gus Hagelberg, 23.07.2023 

 

2. Christian Felber 

Project / Service goals: 

• Externe Kommunikation: Unterstützung der Presse-Teams international, DE und AT. 

• Sprecher*innen-Kreis: Wahl und Koordinierung internationaler Sprecher*innen, Beschluss der 

Geschäftsordnung, Koordinierung der DACH-Sprecher*innen. 

• Botschafter*innen: Kontaktpflege. 

• Referent*innen: Aufbau nationaler Referent*innen-Kreise weltweit und internationale 

Ausbildung von Referent*innen. Koordinierung der DACH-Referent+innen und des Anfrage-

Managements,  

• AK Wissenschaft: Ausbau der Aktivitäten und Aufbau einer Scientific Community.  

• Politik & Advocacy: Entwicklung von Positionen und Interessenvertretung. 

• Fundraising: Aufbau des ECG Donors Circles. 

 

mailto:bridget.knapper@ecogood.org


Projekt- & Serviceberichte 2022 

46 / 54 

Process report: 

• Externe Kommunikation: Regelmäßiger Input für Presse-Referent*innen international (Ole 

Müggenburg und Estrellita García), Deutschland (Sybille Reuter) und Österreich (Silvia 

Painer), öffentliche Auftritte und Medienarbeit international. 

• Sprecher*innen: Koordination eines physischen Treffens (Wien, März) sowie eines Online-

Treffens (Oktober), laufende Abstimmung. 

• Botschafter*innen: Kontaktpflege und Vorbereitung einer Neuorganisation. 

• Referent*innen: Unterstützung von Bridget Knapper und Katja Grimme beim Aufbau des 

internationalen AKs, Betreuung des Anfrage-Managements durch Anna Schneeberger, 

abgelöst von Sophie Friedl. 

• Kontaktperson für die Koordination des neuen Science Hub (3-köpfiges internationales Team), 

Aufbau der Scientific Community.  

• Politik: Weiterentwicklung des EU Policy Advocacy-Teams, neuer Koordinator: Walter Kern; 

Kooperation mit Better Europe Public Affairs in Brüssel, strategische Vernetzung in Brüssel 

(ACT, EEB u. a.) sowie international (WEAll). 

• Fundraising: Organisation des 2. ECG Donors Meetings am Landgut Stober (DE).  

 

Results: 

• Externe Kommunikation: Internationaler Bekanntheitsgrad der GWÖ steigt; 72 internationale 

Auftritte vor Ort z.B. Building Better Business in Amsterdam, World Ethic Forum in der 

Schweiz, Future Economy Forum in Kairo oder „Economic Perspective of the Common Good“ 

an der Universität Split (Kroatien). Knüpfung neuer und Vernetzung bestehender Kontakte, 

Gewinnung neuer Anwender*innen. 

• Internationale Verbreitung: Launch der französischen und der japanischen Ausgabe des 

GWÖ-Buches. 

• Steigerung des Bekanntheitsgrades durch Referent*innen, Sprecher*innen und 

Botschafter*innen. 

• Politik: Policy Paper Gemeinwohl-Produkt, Positionspapier CSDDD; Fortsetzung der 

Zusammenarbeit mit der Stadt Amsterdam. 

• Wissenschaft: ECGIC22 an der Universität Valencia. 

• Referent*innen: 51 Vortragsanfragen verwaltet, 18 Vorträge gehalten, 11 neue Referent*innen 

in 4 Treffen zertifiziert. 

• Fundraising: Etablierung ECG Donors Circle, sechsstelliger Betrag gefundraised. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

French edition of the ECG book        Japanese edition and follow-up activity 

 

https://esdeveniments.uv.es/67799/sponsors/ii-economy-for-the-common-good-international-conference-2022-ecgic-2022.html
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ECG International Conference 2022 (ECGIC22) at the University of Valencia 

 

Edited by Christian Felber, 22.06.2023 

 

3. Luciana Cornaglia 

Project / Service goals: 

• Verwaltung, Integration und Verbindung aller Projekte und Initiativen des Portfolios mit der 

Strategie (Verwaltung des PPM-Prozesses und Koordinierung der Arbeitsgruppe Strategie). 

• Koordinierung des Hub Hosting, um die Zusammenarbeit und das Lernen der Hubs zu fördern 

und zu motivieren, bewährte Verfahren auszutauschen und die Leistung zu verbessern 

• Begleitung der Entwicklung des IT HUB und seiner Mitarbeiter, Konsolidierung guter agiler 

Projektmanagementpraktiken und Sicherstellung der Synchronisierung mit der Strategie der 

Bewegung. 

• Mitwirkung an der internationalen Einführung des Speakers HUB 

• Mitwirkung an der Entwicklung und dem internationalen Einsatz der Common Good Product 

Working Group 

• Hilfe beim On-Boarding-Prozess für neue nationale Verbände, Bereitstellung allgemeiner 

Informationen über die Teilnahme an der Bewegung, wichtige Informationen im WIKI, 

verfügbare IT-Tools usw. 

• Verbindungsperson für Lateinamerika. 

 

Process report: 

• Strategie: Definition strategischer KPIs und Entwurf einer Überwachungstabelle in der WIKI; 

Organisation eines Strategie-Workshops - neue Visualisierung der Strategiekarte auf der 

Grundlage der Theory of Change; Präsentation der neuen Visualisierung und der KPIs in der 

BB. 

• IT: Umstrukturierung des Teams und der Prioritäten aufgrund von personellen 

Veränderungen: neuer internationaler Koordinator und neuer Koordinator für Betrieb und 

Unterstützung. Evaluierung von Projekten, wie z.B. mögliche Änderungen an der aktuellen 

Datenbank und andere. 

• Gastgeber der Drehscheibe: Durchführung zweimonatlicher Treffen mit den Hub-

Koordinatoren; Änderungen an der derzeitigen Governance (Vorschlag 1 in der BB gebilligt); 

Überwachung von T&R für jedes Hub. 

• Projektleitung: Koordinierung der vierzehntägigen Sitzungen des PPM-Teams; Bewertung und 

Analyse neuer Projekte (PPM 111 bis 114). 

• Referenten: Zusammenarbeit bei der Gestaltung künftiger Schulungen für internationale und 

nationale Referenten.  
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• Sonstige Themen: Ansprechpartner für Consultants, MDT und OSWG während Heidis 

Abwesenheit und der Suche nach ihrem Nachfolger; Zusammenarbeit mit der DA-

Organisation; Mitarbeit im Budget-Team und in der AG Professional Service. Kontaktperson 

für Lateinamerika-Themen. 

 

Results: 

• Neue Visualisierung der Strategiekarte und der KPIs auf der WIKI. 

• Besetzung neuer Stellen im IT-Personal und Neuorganisation der Aufgaben. 

• Ernennung zum Sprecher in spanischer Sprache durch die Staatsanwaltschaft. 

• Verbesserungen in der Hub-Governance in Bezug auf Hub-Management und 

Verantwortlichkeiten. 

• Teilnahme an PINE (Einführungsprogramm für Neue Ökonomien, organisiert von der 

Nationalen Universität Córdoba) als Lehrer/Referent des ECG. 

 

Edited by Luciana Cornaglia, 06.06.2023 

 

4. Bridget Knapper 

Project / Service goals: 

• Strategiekoordination zwischen der Strategie-Arbeitsgruppe, EMT und FMC 

• Externe Kommunikation 

• Externe Zusammenarbeit 

• Koordination der internationalen Referenten 

• Co-Koordination der französischen/französischsprachigen Gruppe 

• Unterstützung des Föderationsmitgliedsrats und vertragliche Unterstützung für internationale  

• Föderation 

• Allgemeine Verwaltung, einschließlich Personalbeschaffung 

 

Process report: 

• Koordinierung und Kommunikation zwischen der Strategie-Arbeitsgruppe, dem EMT, dem 

FMC und der Bewegung 

• Koordination mit der Kommunikationsdrehscheibe 

• Leitung und Koordination des PR-Personals 

• Co-Redaktion der internationalen Rundbriefe 

• Zusammenarbeit bei externen Kommunikationsinitiativen 

• Koordinierung mit Partnern 

• Zusammenarbeit mit dem Freiwilligenkoordinator für internationale Rednerverpflichtungen 

• Teilnahme an der französischen/französischsprachigen Gruppe 

 

Results: 

• Strategische Ziele sind in die Entscheidungsfindung von EMT und FMC integriert 

• Erste internationale Fundraising-Kampagne 

• Erstes Strategiepapier veröffentlicht 

• Rekrutierung eines Finanz- und Rechtsdirektors/Geschäftsführers 

• Vertretung der ECG beim internationalen Gipfel "Partners For a New Economy 

• ECG Mitglied der Wellbeing Economy Alliance 

• 6 Ausgaben des internationalen Newsletters 

• 12 Ausgaben des internen Newsletters von Seedlinks 

• Veröffentlichung der französischen Ausgabe von 'Change Everything' 

 

Edited by Bridget Knapper, 22.06.2023 

 
Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 
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Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

EMT members Service fee  51.941 

 Travel expenditure 

and other cots 

 8.512 

 Non-deductible VAT  1.033 

Total 58.800 61.486 

Variance Plans – Actual  -2.686 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 23.07.2023 

 

240 IF Management & Executive Board 
Authorized ECG funding: 52.957 EUR  

Project / Service Manager: Manfred Jotter, manfred.jotter@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Geschäftsführung und Verwaltung (20 h Stelle) der Geschäfte des International Federation for 

the Economy for the Common Good e.V., (IF) 

• Mitglied des Federation Management Teams (FMT) und des ECG Management Teams 

(EMT), zuständig in beiden Gremien für Finance & Legal;  

• Zuständig für Marken- und Datenschutz, PPM-Teammitglied, Data Policy Board Mitglied, 

Vertreter des IF bei der Sustainable Economy gGmbH, Kuratoriumsmitglied bei der Stiftung 

für Gemeinwohl NRW und zuständig für die Beratung von Vereinen in Vereinsfragen 

zuständig. 

 

Process report: 

• Weiterentwicklung und laufende Anpassung der Finanzplanung für die Geschäftsjahre 2022 

und 2023. Koordination des Budgetteams, Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des 

Budgetprozesses, Abstimmung der Budgetanforderungen und Verabschiedung des Budgets 

2023. 

• Organisation und Weiterentwicklung des Zweckbetriebs und des Geschäftsbetriebs für die IF. 

• Koordination der Zusammenarbeit zwischen EMT und Federation Member Council (FMC). 

• Überwachung und Steuerung der Liquidität 

• Fortlaufende Vertragsgestaltung und Vertragsmanagement 

• Transparenz: Veröffentlichung von Finanzberichten und Jahresabschlüssen im WIKI. 

Regelmäßige Berichtserstellung für den Geschäftsbereich des IF (Audit-Service)  und 

Abrechnung der Bewegungsabgabe gemäß den Vereinbarungen des (FMC). 

• Monitoring der verschiedenen Projekte im Rahmen der internationalen Bewegung. 

Die Beschreibung weiterer Aufgaben finden Sie unter 

https://wiki.ecogood.org/display/GENERAL/Job+Profile+-+Finance+and+Legal 

 

mailto:manfred.jotter@ecogood.org
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Results: 

• Organisation des allgemeinen Geschäftsbetriebs der IF, Fertigstellung des Jahresabschlusses 

2022 für die IF. Personalmanagement für die IF-Verwaltung und das IF-Fundraising-Team 

sowie vertragsrechtliche Personalbetreuung für die IF-Mitarbeiter.  

• Als Bindeglied zwischen dem ECG Management Team (EMT) und dem Federation Members 

Council (FMC) haben wir im Laufe des Jahres 4 FMC-Sitzungen erfolgreich organisiert. 

• Organisation des Bewegungsabgabe als Zweckbetrieb und Organisation des Audit-Services  

als Geschäftsbetrieb der IF; Organisation und Verbesserung aller geschäftsbezogenen 

Prozesse und Workarounds, Anpassung der Buchhaltungsstrukturen.  

• Implementierung vertraglicher und rechtlicher Strukturen wie z.b. Angebote, 

Auftragsbestätigungen, Verträge, Rechnungsstellung, Reporting und Buchhaltung für den 

Geschäftsbetrieb sowie Klärung sämtlicher steuerrechtlicher Themen.  

• Verabschiedung des Budgets 2023 im Dezember 2022. 

• Unterstützung, Begleitung und teilweise Abschluss verschiedener Projekte und Prozesse der 

internationalen GWÖ-Bewegung: 

o Label-Projekt 

o Data Policy Board 

o Projekt Kommerzielle Dienstleistungen 

o Budgetprozess 2023 

o Strategie-Projekt 

o PPM-Team 

... und vieles mehr 

 

Edited by Manfred Jotter, 19.07.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 

 

EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

 Salary and social 

fees 

 49.426,68 

 Travel expenditure    4.519,06 

Total 52.957 53.945,74 

Variance Plans – Actual  - 988,74 

IF = International Federation, Edited by Manfred Jotter, 19.07.2023  
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400 IF Administration (PPM 0087) 
Authorized ECG funding: 28.520 EUR  

Project / Service Manager: Katja Szczecinna-Hinz, federation-office@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• ADMINISTRATION SUPPORT: 

Unterstützung der organisatorischen und administrativen Arbeit der International Federation 

for the Economy for the Common Good e. V. (IF) 

• COMMERCIAL SERVICES: 

administrative Bearbeitung des Zweckbetriebes und des Geschäftsbetriebes im Rahmen der 

s.g. „Commercial Services“ des Verbandes 

 

Process report and results 

• ADMINISTRATION SUPPORT – Hauptaufgaben: 

o Korrespondenz + Mitgliederverwaltung 

o Personalwesen und vorbereitende Lohnbuchhaltung 

o Vertragswesen (employment, service, provider) 

o Fakturierung 

o IT/Software/digitale Administrations-Tools 

o Bürotechnik und Bestellwesen 

o Datenschutz 

o umfangreiche vorbereitende Buchhaltung + Kontakt Steuerbüro 

o Marketing 

o Zusatzprojekte administrativ begleiten (Delegates Assembly, Vernetzungstreffen 

Nürnberg, ...) 

o Jahresbericht 

• COMMERCIAL SERVICES – Hauptaufgaben: 

o GWÖ-Berater*innen-Vereinbarungen (BVB) 

o GWÖ-Berater*innen-Zertifikate 

o GWÖ-Berater*innen-Bewegungsabgaben (BWA) 

o Audit-Services 

o Peergroup-Services 

 

Edited by Katja Szczecinna-Hinz, 31.07.2023  
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Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 
 
EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Employee Salary incl. social benefits  39.653 

contractor Contractor fee  5.168 

 Office Material  986 

 Phone, Internet, postage  884 

 Bank Fees  1.009 

 Other administration  1.839 

 Assurances  205 

 representation  197 

 Legal consulting  533 

 Accounting  12.428 

 Annual Statement  6.766 

 Non-deductible VAT  1.124 

Total 28.520 70.792 

Variance Plan – Actual  -42.272 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 23.07.2023  
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440 IF office Hamburg 
Authorized ECG funding: 12.735 EUR  

Project / Service Manager: Katja Szczecinna-Hinz, federation-office@ecogood.org 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

Zahlung der monatlichen Miete für das Hamburger Büro der IF 

 

Process report: 

• 4 helle und moderne Büroarbeitsplätze für unsere Mitarbeitenden. Wir sind Untermieter der 

Redaktion der Tageszeitung TAZ. 

• Häufig genutzte Meeting-Möglichkeiten für das Team, sowie Zertifikats- und Testat-

Übergaben. Des Weiteren finden hier diverse Hub-Meetings und die Treffen regionaler GWÖ-

Arbeitsgruppen aus Norddeutschland statt. 

• Wir vermieten die Nutzung unserer Büroflächen an den GWÖ Nord e.V. für seine 

Veranstaltungen. Dadurch generierten wir Mieteinahmen i.H. von 3.900 EURO.  

 

Edited by Katja Szczecinna-Hinz, 09.08.2023 

 

Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 
 
EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Office rents Monthly rents  17.243 

 Rental income from 

subletting 

 -3.900 

Total 12.735 13.343 

Variance Plans – Actual  -608 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 23.07.2023 

 

710 External Data Protection 
Authorized ECG funding: 5.450 EUR  

Project / Service Manager: Klug Datenschutz, mail@klug-datenschutz.de 

Project / Service period: 01.01.2022 – 31.12.2022 

 

Project / Service goals: 

• Es geht darum, zunächst den internationalen Verband der Gemeinwohl-Ökonomie 

datenschutzkonform aufzustellen.  
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• Später sollen auch allen Regionalgruppen und Vereinen Muster und Unterlagen an die Hand 

gegeben werden, damit auch dort der Datenschutz eingehalten werden kann.  

 

Process report: 

• Hierzu fanden einmal pro Monat Videokonferenzen statt, um die aktuellen Themen, die 

nächsten Schritte und z.B. Musterunterlagen durchzusprechen und abzustimmen.  

• Ich habe z.B. zu Beginn des Jahres Muster für Datenschutzinformationen gem. Art. 12 ff. 

DSGVO zur Verfügung gestellt, genau so wie in Muster einer Verpflichtungserklärung für 

Mitarbeiter, ein Vertragsmuster für gemeinsame Verantwortliche und einen Fragebogen für 

„gemeinsame Verantwortliche“. 

• Schließlich erfolgte noch am 11.11.2022 eine Datenschutzschulung für interessierte 

Mitglieder.  

 

Results: 

• Der Vertrag zur gemeinsamen Verantwortung (Art. 26 DSGVO) wurde überarbeitet und 

fertiggestellt.  

• Die Schulung ist erfolgreich durchgeführt worden.  

• Änderungen wurden vorgenommen 

 

Edited by Karsten Klug, 13.06.2023 

 
Das Projekt / der Service wird in 2023 fortgesetzt. 

Der Service unterstützt die Ziele unseres Vereins, indem er folgende Zwecke fördert: 

• Die allgemeine Förderung des demokratischen Staatswesens  

• Die Förderung des bürgerschaftlichen Engagements  

• Die Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. 

• Die Förderung von Wissenschaft und Forschung. 

• Die Förderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des 

Völkerverständigungsgedankens. 

• Die Förderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz 
 
EXPENDITURE (Euro) 

For whom? Purpose Total Plan Total Actual 

Service provider Service fees  3.228 

Total 5.450 3.228 

Variance Plans – Actual  2.222 

IF = International Federation, edited by Manfred Jotter, 23.07.2023 

 
 

Thank you so much for your support! 


